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@ Taustaa selvityksesta

« Aula Research Oy toteutti STTK:n toimeksiannosta kansalaistutkimuksen 15-29 -vuotiaiden

nuorten ja nuorten aikuisten parissa
— Kyselyn aiheena olivat opiskelu, tyo ja toimeentulo
« Kyselyyn vastasi yhteensa 2072 nuorta ja nuorta aikuista ympari Suomen

— Otos edustaa 15-29-vuotiaita mannersuomalaisia ian ja sukupuolen mukaan

painotettuna ja asuinmaakunnan mukaan kiintioityna
« Kyselyn otos kerattiin aikavalilla 7.8.—5.9.2023
« Selvitys on toteutettu aiemmin vuosina 2020, 2021 ja 2022
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Yhteenveto ja johtopaatokset



@ Yhteenveto — asioiden tarkeys omassa elamassa

« \astaajat ottivat kantaa eri asioiden tarkeyteen omassa elamassaan. Tarkeimmiksi nousivat perhe, oma terveys
ja ystavat. Taloudellinen menestys, tyo tai opiskelu jaivat listan keskivaiheille asioina, jotka ovat monelle jossain
maarin tarkeita.

« Vertailluista tekijoista vahiten tarkeita ovat oma ulkonako ja luonnon ja ympariston tila
« Oman ulkonaon kuitenkin kokee erittain tarkeaksi useampi kuin joka viides vastaaja
* Nais- ja miesvastaajien valilla erot ovat melko pienia siina, miten tarkeana eri asioita pidetaan
« Elamassa tarkeissa asioissa ei ole tapahtunut suuria muutoksia, kun verrataan aiempien vuosien tuloksiin

« Vastaajilta kysyttiin, kuinka huolissaan he ovat tietyista asioista. Eniten huolta nuorissa aiheuttavat oma
henkinen hyvinvointi, oma taloudellinen toimeentulo seka luonnon ja ympariston tila

« Edellisvuoteen verrattuna huolestuneisuus eri aiheista on hieman laskenut nuorten parissa
« Esimerkiksi sodan alkaminen Suomessa huolestuttaa hieman pienempaa joukkoa kuin viime vuoden kyselyssa

* Huolestuneisuus luonnon ja ympariston tilasta vaihtelee sukupuolittain — miesten keskuudessa huoli ymparistosta
kasvaa ian mukaan, kun taas naisten parissa nuorin ikaluokka on eniten huolissaan luonnon ja ympariston tilasta,
eika muiden ikaryhmien valilla ole suurempaa vaihtelua

26.10.2023 4



26.10.2023

Yhteenveto — toiveammattiin kouluttautuminen tai
siina tyoskenteleminen

Nuorista 60 % kertoo tyoskentelevansa toiveammatissaan tai opiskelevan siihen —
toiveammatissa olevien tai siihen opiskelevien maara on pysynyt suhteellisen samana eri
mittausvuosina

« Samoin kuin edellisvuonna, miehista suurempi osa joko on toiveammatissaan tai opiskelee
siihen naisvastaajiin verrattuna

Selvasti yleisin syy miksi nuoret eivat ole toiveammatissaan tai opiskele siihen on
tietamattomyys omasta toiveammatista (55 %)

Yleisimpia toimialoja, joilla tyoskentelevat tai opiskelevat vastaajat kokevat olevansa
toiveammatissaan ovat LVI-alat ja ymparistotoimiala; mainonta, markkinointi, informaatio ja
viestinta; koulutus seka rahoitus- & vakuutustoiminta

« \astaajat, jotka tyoskentelevat tai opiskelevat kaupan & tukun alalla, kuljetuksen tai varastoinnin
parissa tai majoitus- ja ravitsemistoimialalla kokevat muita harvemmin olevansa
toiveammatissaan tai opiskelemassa siihen
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Yhteenveto — ohjaus ja neuvonta

Puolet (51 %) vastaajista kokee saaneensa riittavasti ohjausta ja neuvontaa opiskelupaikan tai
ammatinvalintaan

« Lahes joka kymmenes (9 %) ei koe saaneensa mitaan ohjausta opintojen tai ammatinvalintaan
 Kokemus saadusta neuvonnasta on pysynyt melko vakaana ajallisessa vertailussa

Lukiossa tai ammatillisessa oppilaitoksessa opiskelevat nuoret kokevat yliopistossa tai
ammattikorkeakoulussa opiskelevia useammin saaneensa riittavasti ohjausta ja neuvontaa
opiskelupaikan tai ammatinvalintaan

 Riittavasti neuvontaa saaneiden lukiolaisten osuus on noussut noin 10 prosentilla vime vuodesta

TyOssakayvat taas kokevat tyottomia useammin saaneensa riittavasti ohjausta ammattinsa valintaan,
vaikka riittavasti ohjausta saaneiden tyossakayvien osuus on hieman tippunut (7 %) edellisvuodesta

Ohjausta saadaan useimmiten koulusta tai oppilaitoksista, vanhemmilta tai ystavilta ja tuttavilta

» Nuorilla naisilla ja lukiolaisilla sosiaalisen median kautta saatava neuvonta tai ohjaus korostuvat
muihin ryhmiin verrattuna



@ Yhteenveto — eri asioiden tarkeys tyossa

26.10.2023

Tarkeimpia asioita tyossa nuorille ovat kiinnostava tyon sisalto, riittava palkka seka
hyvat tyokaverit — top 3 ovat pysyneet samat asiat eri mittausvuosina.

Naiset ja nuorin ikaryhma 15-17-vuotiaat korostavat muita vastaajia enemman tyon ja
omien arvojen yhteensopivuutta

Omassa tyossaan vastaajilla toteutuu useimmiten hyvat tyokaverit, riittava palkka seka
tyopaikan sijainti lahella omaa asuinpaikkaa

Tarkeimmaksi koetuista asioista kiinnostava tyon sisalto seka tyon ja omien arvojen
yhteensopivuus eivat toteudu yhta suurella osalla vastaajia



@ Yhteenveto - koulutus
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28 % vastaajista on joskus keskeyttanyt aloittamansa opinnot — tyottomien osuus korostuu
selkeasti tassa joukossa

Yleisimpia syita opintojen keskeyttamiselle ovat motivaation puute, opintojen aloittaminen toisella
alalla seka se, ettei opiskeltava ala tuntunut itselle sopivalta

* Naisilla keskeyttamisen syissa korostuivat terveydelliset syyt miehia useammin ja miehet taas
olivat tyollistyneet omalle alalleen ennen valmistumistaan naisia useammin

Suurin osa (82 %) opiskelijoista kertoo haluavansa jatkossa tyollistya opiskelemalleen alalle

Noin puolet (48 %) vastaajista, jotka eivat talla hetkella opiskele, suunnittelee opintojen
aloittamista lahitulevaisuudessa — yleisinta tama on peruskoululaisten ja lukiolaisten keskuudessa
(61 %), mutta tydossakayvistakin 42 % suunnittelee opintoja

Suosituimpia aloja opintoja suunnittelevien keskuudessa ovat kaupallinen ala / liiketalous- /
kauppatieteet, kasvatus- ja opetusala, humanistinen ala seka terveys (laaketiede ja hoitoala) —
avoimissa vastauksissa alan kiinnostavuutta perusteltiin omilla kiinnostuksen kohteilla, halulla
auttaa muita inmisia seka hyvalla palkalla
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Yhteenveto — kesatyot 2023

« 35 % vastaajista, jotka eivat ole vakituisessa tyosuhteessa kertoi olleensa kesatoissa kesalla
2023

« Kesatoiden tekeminen oli selvasti yleisempaa nuorempien vastaajien keskuudessa

« Kuusi kymmenesta kesatyota tehneesta kertoi kayneensa tyosuhteen alussa tyonantajan kanssa
lapi kirjallisen tyosopimuksen

« Vajaa puolet (46 %) oli kaynyt lapi palkan seka palkan maaraytymisen ehdot, lahes saman verran
(45 %) perehdytyksen ja 44 % kertoi, etta tyotehtavat seka niihin liittyvat odotukset oli kayty lapi
tyosuhteen alussa

« Tyytyvaisimpia oltiin sopivaan tyovuorojen tai tyon maaraan seka riittavaan perehdytykseen, joista
kaksi kolmesta kesatyota tehneesta antoi hyvan arvosanan.

* Nuoremmat vastaajat olivat keskimaarin tyytyvaisempia perehdytyksen onnistumiseen



@ Johtopaatokset
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Tutkimus nuorille toteutettiin nyt neljatta kertaa — mitaan kovin radikaaleja muutoksia ei ole havaittavissa.
llahduttavaa on, etta nuorten huoli tulevaisuudesta on hieman pienempaa

Aineistosta piirtyy siis esiin jako niihin, jotka ovat "loytaneet paikkansa” ja toisaalta niista, jotka eivat
yrityksistaan huolimatta ole |[0ytaneet omaa alaansa.

— Tyottomana olevista alle 30-vuotistaista jopa 60 % kertoo joskus keskeyttaneensa aloitetut opinnot. Motivaation
puutteen ja alanvaihdon ohella terveydelliset syyt ovat yksi yleisimpia syita jattaa opinnot kesken.

— Lisaksi 25 — 29- vuotiaiden ryhmassa jopa neljannes tyoskentelee tai opiskelee alalla, joka ei tunnu omalta. Toita on
|O0ytynyt, mutta homma ei tunnu aivan omalta.
Nuoret aikuiset voisivat hyotya laajemmasta ohjauksesta opiskelupaikan osalta seka ammatinvalinnassa
— Vain puolet nuorista on saanut riittavasti ohjausta opintojensa tai ammattinsa valinnassa — lisaksi yleisin syy sille, ettei
opiskella tai tydskennella toiveammatissa on ettei toiveammatti ole tiedossa
TyOssa tarkeiden asioiden toteutuminen omassa tyossa seka opintojen ja tyon arvostus ovat hieman
laskeneet nuorten parissa — onko tyoelamassa tai opinnoissa tapahtunut nuorille epaedullisia muutoksia
viime vuosina?
Kesatyossa tyonantajat eivat kay tyhjentavasti lapi perusasioita uusien kesatyontekijoiden kanssa. Alle
puolet (45 %) kesatyota tehneista kertoo, etta tydsuhteen alussa on kayty lapi perehdytys

— Silti kesatyohon on oltu kohtalaisen tyytyvaisia — selvasti odotukset ohjaukselle, opastukselle ja tyoehtojen
lapikaymiselle ei ole kovin korkealla
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Asioiden tarkeys omassa elamassa



Asioiden tarkeys elamassa

Miten tarkeana pidat seuraavia asioita elamassasi? Vastaa asteikolla 1-5 siten, etta 1=ei
lainkaan tarkea ja 5=erittain tarkea.
Kaikki vastaajat (n=2072)

Perhe I21% | 12% l | 4% | 2%
Oma terveys 2L% | | 1% 12%]] |
Ystavat 28% | | | 12% | 3% [2%
Harrastukset ja vapaa-aika | || 15% [3%]] |
Parisuhde || 16% | [ 7% [3%] 4%
Taloudellinen menestys | | 26%| | [ 6%
Tyd | | 24% | || 6% 2% 3%
Opiskelu ja koulutus | | 24% | || 7%
Luonnon / ympériston tila | 27% | | | 8%
Oma ulkonako ! 30% ! | ! 8%  |2%RY
0% 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %
m 5 Erittain tarkea o4 o3 o2 m 1 Ei lainkaan tarkea B En osaa sanoa
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Asioiden tarkeys elamassa

Vertailu aiempiin tuloksiin

Miten tarkeana pidat seuraavia asioita elamassasi?
Vastaa asteikolla 1-5 siten,
ettd 1=ei lainkaan tarkea ja 5=erittdin tarkea.

Perhe

Oma terveys

Ystavat

Harrastukset ja vapaa-aika

Parisuhde

Taloudellinen menestys

Tyo

Opiskelu ja koulutus

M Kaikki vastaajat 2023 (n=2072) e e e 8:
Luonnon / ympadriston tila e
H Kaikki vastaajat 2022 (n=2001) 3
B Kaikki vastaajat 2021 (n=2005) Oma ulkoniko
26.10.2023 @ Kaikki vastaajat 2020 (n=2013)
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Asioiden tarkeys omassa elamassa

Vuosivertailu
Miten tirkeiini pidat | 2023 | 2022 | 2021 | 2020 | 2023 | 2022 | 2021 | 2020 | 2023 | 2022 | 2021 | 2020 | 2023 | 2022 | 2021 | 2020 | 2023 | 2022 | 2021 | 2020
seuraavia asioita
elamdssasi? Vastaa Harrastukset ja vapaa- | Luonnon / ympariston
asteikolla 1-5 siten, etta Parisuhde Perhe Ystavat . J P .y
. ey e aika tila
1=ei lainkaan tarkea ja
S5=erittdin tarkea.
Mies, 15-17 4,1 44 | 4,1 38 | 46 | 44 | 45 | 45 | 44 | 45 | 44 | 44 | 40 | 43 | 42 | 40 | 3,8 | 40 | 3,8 | 3,7
Mies, 18-21 4,1 40 | 39 | 40 | 44 | 45 | 42 | 42 | 43 | 43 | 43 | 42 | 43 | 42 | 40 | 40 | 3,5 | 3,7 | 3,8 | 3,7
Mies, 22-25 40 | 4,1 4,1 39 | 43 | 43 | 43 | 40 | 42 | 43 | 43 | 4,1 4,1 40 | 4,2 | 41 36 | 3,83 | 3,8 | 3,8
Mies, 26-29 40 | 40 | 40 | 40 | 42 | 42 | 42 | 42 | 4.1 4,2 | 4,1 4,1 4,2 | 4,1 4,1 42 | 36 | 36 | 3,7 | 3,7
Nainen, 15-17 39 | 40 | 3,9 | 4,1 46 | 47 | 46 | 46 | 46 | 47 | 46 | 47 | 43 | 43 | 43 | 43 | 4,1 42 | 4,2 | 41
Nainen, 18-21 3,9 | 4,1 4,1 4,1 44 | 4,4 | 46 | 45 | 44 | 45 | 46 | 44 | 42 | 43 | 43 | 42 | 38 | 39 | 42 | 4,0
Nainen, 22-25 42 | 42 | 42 | 43 | 44 | 45 | 46 | 46 | 44 | 44 | 45 | 44 | 42 | 43 | 43 | 42 | 3,8 | 41 4,1 4,0
Nainen, 26-29 42 | 42 | 44 | 44 | 44 | 46 | 45 | 46 | 43 | 44 | 44 | 44 | 43 | 43 | 43 | 42 | 39 | 40 | 4,1 4,0

26.10.2023
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Asioiden tarkeys omassa elamassa

Vuosivertailu
Miten tirkedni pldat 2023 | 2022 | 2021 | 2020 2023 2022 2021 2020 2023 2022 2021 2020 2023 2022 2021 2020 2023 2022 2021 2020
seuraavia asioita
elamassadsi? Vastaa

asteikolla 1-5 siten, etti | Taloudellinen menestys Tyo Opiskelu ja koulutus Oma terveys Oma ulkonako
1=ei lainkaan tarkea ja

S5=erittdin tarkea.
Mies, 15-17 42 | 4,2 | 41 40 | 41 4,1 4,1 4,1 4,1 40 | 44 | 41 44 | 45 | 45 | 45 | 3,7 | 38 | 36 | 34
Mies, 18-21 41 | 41 |39 | 39 |40 |39 3839|3939 |41 |40 |44 | 43 |43 | 43 | 36 | 37 |34 | 34
Mies, 22-25 40 | 41 | 40 | 39 | 41 |41 | 40 | 39 | 38 | 40 | 41 | 39 |43 | 43 | 44 | 42 | 3,7 | 37 | 34 | 35
Mies, 26-29 37138 38 (38|37 |39|39 |40 |36 |37 |38|37 |42 |43 |42 |43 |35 |34 | 33| 33
Nainen, 15-17 40 | 42 |39 | 38 |38 |39 |37 |39 |42 |43 |44 | 43 | 44 | 45 | 45 | 45 | 41 | 42 | 3,7 | 36
Nainen, 18-21 38141 |38 3838|3939 (39|40 |41 |45 | 42 |44 | 44 | 46 | 45 | 38 | 39 | 35 | 36
Nainen, 22-25 38140 | 38 |37 |38 |40 |40 |39 |39 |41 |42 |41 | 44 | 44 | 46 | 46 | 37 | 38 | 3,6 | 36
Nainen, 26-29 36 |37 |36 | 36|37 |38 38|39 |37 |38)|40 |39 |45 |45 |46 |46 | 36 | 37 | 35| 35
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Huoli asioista

Kuinka huolestunut olet seuraavista asioista? VVastaa asteikolla 1-5 siten, etta 1=en lainkaan
huolestunut ja 5=erittain huolestunut.

Kaikki vastaajat (n=2072)

Oma taloudellinen toimeentulo 23% 31% 18% 3%
Oma henkinen hyvinvointi 26% 28% 19% %
Oma fyysinen terveys - 20% 30% 23% %
Sodan alkaminen Suomessa 11% 23% 29%
Luonnon / ympariston tila 23% 33% 18%
| | | | | | |
0% 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 100 %
m 5 Erittain huolestunut o4 o3 02 @1 En lainkaan huolestunut O En osaa sanoa
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Huoli asioista

Kuinka huolestunut olet seuraavista asioista? Vastaa asteikolla 1-5 siten, etta 1=en lainkaan
huolestunut ja 5=erittain huolestunut.

Oma henkinen hyvinvointi 2023 ; 26";A) | | ; 28% |
Oma henkinen hyvinvointi 2022 23% | 26% I
Oma taloudellinen toimeentulo 2023 23"? || | 31%
Oma taloudellinen toimeentulo 2022 22% [ 29%
Luonnon / ympariston tila 2023 | 23% | | | | 33% |
Luonnon / ympariston tila 2022 24% I 32%
Oma fyysinen terveys 2023 |20% | | | 30% | | |
Oma fyysinen terveys 2022 21% | 25% |
Sodan alkaminen Suomessa 2023 11% [ | 23|% | [ | 29% |
Sodan alkaminen Suomessa 2022 14% . | . 23% . | . 2'(%
0% 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %
m 5 Erittain huolestunut o4 o3 o2 @1 En lainkaan huolestunut O En osaa sanoa
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Huoli asioista

Kuinka huolestunut olet seuraavista asioista? Vastaa asteikolla 1-5 siten, etta 1=en lainkaan
huolestunut ja 5=erittain huolestunut. Oma taloudellinen toimeentulo

I I I I I I
Kaikki vastaajat (n=2072) 23% | 31% |
Mies, 15—17-vuotiaat (n=90) 14% | 28% | 24%
| | | | | |
Mies, 18—21-vuotiaat (n=229) 16% | 30% | 24%
| | | | |
Mies, 22—-25-vuotiaat (n=347) 22% | 29%
| | | | |
Mies, 26—29-vuotiaat (n=347) 26% | 29% |
Nainen, 15—17-vuotiaat (n=92) 16% | 45% | 18% [ 7% [3%]
| | | | | | | |
Nainen, 18—21-vuotiaat (n=249) 25% | 33% | 17% [ 6% [3%)]
| | | | | | | |
Nainen, 22—25-vuotiaat (n=302) 32% | 29% | 14% [3% 2%
| | | | | | | |
Nainen, 26—29-vuotiaat (n=369 28% 30% 16% %
( ) | | > | | | | . | | | > | I?
0% 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %
® 5 Erittain huolestunut 04 03 o2 B 1 En lainkaan huolestunut OEn osaa sanoa
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Huoli asioista

Kuinka huolestunut olet seuraavista asioista”? VVastaa asteikolla 1-5 siten, etta 1=en lainkaan
huolestunut ja 5=erittain huolestunut. Oma fyysinen terveys

| | | |
Kaikki vastaajat (n=2072) 20% | 30% | 23% b
Mies, 15—17-vuotiaat (n=90) 14% | 21% | | | 21% |
| |
Mies, 18—21-vuotiaat (n=229) 17'|% | | 2|6% | | | 24%
Mies, 22—25-vuotiaat (n=347) 21% | | | 23% | | |
|
Mies, 26—29-vuotiaat (n=347) 20% | 28% |
Nainen, 15—17-vuotiaat (n=92) 14% | | 41|% | | | | 27% |
| |
Nainen, 18—21-vuotiaat (n=249) 25‘]& | | | 35°|/o | | | 22%|
Nainen, 22—25-vuotiaat (n=302) | 24% | | | | 35% | | | | 24%
Nainen, 26—29-vuotiaat (n=369) | 22% | | | | 34% | I| 2|0%
0% 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %
B 5 Erittdin huolestunut o4 o3 o2 21 En lainkaan huolestunut O En osaa sanoa
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Huoli asioista

Kuinka huolestunut olet seuraavista asioista? Vastaa asteikolla 1-5 siten, etta 1=en lainkaan
huolestunut ja 5=erittain huolestunut. Oma henkinen hyvinvointi

Kaikki vastaajat (n=2072)

Mies, 15—-17-vuotiaat (n=90)
Mies, 18—21-vuotiaat (n=229)
Mies, 22—25-vuotiaat (n=347)

Mies, 26—29-vuotiaat (n=347)

Nainen, 15—17-vuotiaat (n=92)
Nainen, 18-21-vuotiaat (n=249)
Nainen, 22—25-vuotiaat (n=302)

Nainen, 26—29-vuotiaat (n=369)

25.10.2023

[
26%

0%

28%
| 26% 22%
| | | |
20% | | | 28r/o | |
25% | | | 2|3% | |
24% | 28%
|29% | | | | 33% | || 15% | [4%1%
31% | | | 33°|A, | | 17% | [ 6% 2%
?9% | | | | 34% | || 15% | [4%1%
19 219 21¢
| 31% | | | | % | | i | -Ef)
10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %
B 5 Erittain huolestunut Oo4 O3 o2 E1 En lainkaan huolestunut OEn osaa sanoa
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Huoli asioista

Kuinka huolestunut olet seuraavista asioista”? Vastaa asteikolla 1-5 siten, etta 1=en lainkaan
huolestunut ja 5=erittain huolestunut. Sodan alkaminen Suomessa

[ | [
Kaikki vastaajat (n=2072) 11% | 23% | 29%
Mies, 15—17-vuotiaat (n=90) 9% | | 28‘|% | 13|%
Mies, 18—21-vuotiaat (n=229) 10% | | 21°T> | | | 28%
Mies, 22—25-vuotiaat (n=347) 11% | 21% 24%
| | | |
Mies, 26—29-vuotiaat (n=347) 15% | 20% 27%
Nainen, 15-17-vuotiaat (n=92) 10% | | 25|% | |
Nainen, 18—21-vuotiaat (n=249) 9% | 22% 35%
| | | |
Nainen, 22—25-vuotiaat (n=302) 12% | | 26% | | 3(|)% |
|
Nainen, 26—29-vuotiaat (n=369) 11% | | 24% | | | 36% | |
[
0% 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 %
26.10.2023 B 5 Erittain huolestunut 04 o3 o2 E 1 En lainkaan huolestunut O En osaa sanoa

100 %

21



Huoli asioista

Kuinka huolestunut olet seuraavista asioista”? VVastaa asteikolla 1-5 siten, etta 1=en lainkaan
huolestunut ja 5=erittain huolestunut. Luonnon / ympariston tila

I I I I I I I
Kaikki vastaajat (n=2072) 23% | 33% | 18%
Mies, 15—17-vuotiaat (n=90) 14% | | | 3|4°/o | | | 18% |
Mies, 18—-21-vuotiaat (n=229) 1'|I% | | | 33% | | | | 24% b
Mies, 22—25-vuotiaat (n=347) | 21% | | | 30°|A; | | | 19%
Mies, 26—29-vuotiaat (n=347) 20% | 28% | 22%

Nainen, 15-17-vuotiaat (n=92) | | 32% | | | | 32% | | | 1|4% R%
Nainen, 18-21-vuotiaat (n=249) | 30°/.|, | | | 3|4% | | 15% | ﬁ
Nainen, 22—25-vuotiaat (n=302) | 24|1% | | | ?8% | 15% | Yo
Nainen, 26—29-vuotiaat (n=369) | 29% | | | 34% | | | 14% [4% [3%

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %
m 5 Erittdin huolestunut o4 o3 o2 @1 En lainkaan huolestunut O En osaa sanoa
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Henkisesta hyvinvoinnistaan erittain huolestuneet
seka ei lainkaan huolestuneet vastaajat

Vastaajat, jotka eivat ole huolissaan henkisesta hyvinvoinnistaan

Henkisesta hyvinvoinnistaan huolestuneet (17 %):

Huolestuneiden ryhmassa seka miehia etta naisia

Huolestuneiden joukossa koululaisia ja opiskelijoita, tyottomia seka
tyossakayvia — Tyossakayvat tyoskentelevat useammin
teollisuudessa, sosiaali- ja terveysalalla seka
tietojenkasittelytieteiden parissa ja huolestuneet opiskelijat
opiskelevat useammin yliopistossa

Henkisesta hyvinvoinnistaan huolestuneet nuoret pitavat muihin
vastaajiin verrattuna omaa ulkonakoaan seka luonnon ja
ympariston tilaa erittain tarkeana

Huolestuneet vastaajat eivat usein tyoskentele tai ole
opiskelemassa toiveammattiinsa, eivatka ole saaneet riittavasti tai
lainkaan ohjausta ammattinsa valintaan

Henkisesta hyvinvoinnistaan huolissaan olevat korostavat tyossa
johtamisen ja esimiestyon tarkeytta seka mahdollisuutta vaikuttaa
tyOaikoihin ja tyonteon paikkaan

Henkisesta hyvinvoinnistaan huolissaan olevista 43 % on joskus
aloittanut ja keskeyttanyt opinnot ja tassa joukossa terveydelliset
syyt korostuvat selkeasti ei-huolissaan olevia useammin

26.10.2023

(9 %):

Ryhmassa etenkin tydossakayvia tai opiskelevia seka miehia (75 %)
Ei-huolissaan olevat vastaajat tyoskentelevat usein rakennus- tai
rahoitus- ja vakuutusalalla

Henkisesta hyvinvoinnistaan ei-huolestuneet vastaajat pitavat
koulutusta, taloudellista menestysta, perhetta, ystavia seka
harrastuksia ja vapaa-aikaa erittain tarkeana huolestuneita
useammin

Ei huolestuneet vastaajat tyoskentelevat toiveammatissaan tai
opiskelevat siihen huolestuneita useammin ja kertovat saaneensa
rittavasti ohjausta ammattinsa valintaan

Ei huolissaan oleville vastaajille on useammin tarkeaa tyopaikan
pysyvyys seka uralla etenemisen mahdollisuus, ja heidan
nykyisessa tyossaan toteutuu useampi tarkeaksi koettu asia

Henkisesta hyvinvoinnistaan ei-huolissaan olevista opinnot on
aloittanut ja keskeyttanyt ainoastaan 17 %
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Omasta taloudellisesta toimeentulostaan erittain
huolissaan seka ei lainkaan huolestuneet vastaajat

Omasta taloudellisesta toimeentulostaan huolestuneet (18 %):

Noin puolet miehia ja puolet naisia, asuvat usein muussa
isossa kaupungissa kuin Helsingissa

Taloudellisesta toimeentulostaan huolestuneissa korostuvat
tyottomat seka kaupan ja tukun alalla tyoskentelevat vastaajat

Huolestuneet vastaajat opiskelevat tyypillisesti joko
ammattikorkeakoulussa tai yliopistossa ja heille oma ulkonako
seka luonnon ja ympariston tila on keskimaaraista tarkeampaa

Taloudellisesta toimeentulostaan huolestuneet ovat myos
muita useammin erittain huolissaan muistakin kysytyista
asioista

Taloudellisesta toimeentulostaan huolissaan olevat kokevat
saaneensa lilan vahan tai ei lainkaan ohjausta ammattinsa
valintaan

Taloudellisesta toimeentulostaan huolestuneet vastaajat ovat
aloittaneet ja keskeyttaneet opintonsa useammin — syissa
korostuvat terveydelliset syyt ja se, ettei opiskeltava ala
tuntunutkaan omalta

26.10.2023

Vastaajat, jotka eivat ole huolissaan omasta taloudellisesta
toimeentulostaan (7 % vastaajista):

Useammin miehia kuin naisia, ja asuvat paakaupunkiseudulla

Taloudellisesta toimeentulostaan huolettomat kayvat huolissaan
olevia useammin toissa

Ei huolissaan oleville tyo, opiskelu ja koulutus seka oma terveys
ovat useammin erittain tarkeita verrattuna huolissaan oleviin

Vastaajat, jotka eivat kanna huolta taloudellisesta
toimeentulostaan eivat myoskaan ole kovin huolissaan muista
kyselyssa kysytyista huolta aiheuttavista tekijoista

Ei huolestuneet vastaajat tyoskentelevat huolestuneita
useammin toiveammatissaan ja ovat useammin saaneet
rittavasti ohjausta ammattinsa valintaan

Ei huolissaan olevilla vastaajilla myos toteutuu nykyisessa
tyossa useammin korkea tai riittava palkka, hyvat tyokaverit,
hyva johtaminen, mahdollisuus tyon ja vapaa-ajan
yhteensovittamiseen seka mahdollisuus uralla etenemiseen
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Elamassa eniten iloa tuovat asiat

Kaikki vastaajat

Mitka asiat tuovat sinulle eniten iloa elamassa?
Yhteensa 1845 avointa kommenttia

 Raha (5 %)

* Menestys ja onnistumiset (5 %)
* Luonto (5 %)

*  Musiikki (5 %)

* Matkustaminen (3 %)

* Perhe (45 %:ssa vastauksia)
« Ystavat (43 %)

« Harrastukset (22 %)

« Parisuhde (17 %)

« Elaimet (12 %)

. Liikunta ja urheilu (11 %) * Koti ja asunto (2 %)

o Laheiset yleisesti (9 %) *  Opinnot (2 %)

« Vapaa-aika (8 %) « Itsensa kehittaminen (2 %)
 Tyo (6 %) « Kokemukset (2 %)

* Ruoka (6 %) « Paihteet (2 %)

» Vastauksissa nousi esille pitkalti samat asiat kuin edellisissa mittauksissa

26.10.2023
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Toiveammattiin kouluttautuminen



Toiveammattiin kouluttautuminen

Koululaiset/opiskelijat ja tyossakayvat

*Vuonna 2023 kysymysta ei ole
enaa kysytty lukiolaisilta tai
peruskoulussa opiskelevilta
vastaajilta.

Oletko toiveammatissasi tai kouluttautumassa siihen?

TyOssakayvat ja opiskelijat 2023
(n=1413)

TyOssakayvat ja opiskelijat 2022
(n=1656)

TyOssakayvat ja opiskelijat 2021
(n=1765)

TyOssakayvat ja opiskelijat 2020
(n=1651)

33% 18% 17%
37% 15% . 22%
0% 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %
EKylla, tydskentelen toiveammatissani OKYylla, olen kouluttautumassa toiveammattiini
OEn, tyoskentelen eri ammatissa kuin haluaisin B En, olen kouluttautumassa eri ammattiin kuin haluaisin
27
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@ Toiveammattiin kouluttautuminen

Oletko toiveammatissasi tai kouluttautumassa siihen?

Tydssa kayvat ja opiskelijat (n=1413)

[ |
18% 17%

33% |
Mies, 15—17-vuotiaat (n=90) 58% | 6% 19%
Mies, 18—21-vuotiaat (n=229) | 42% | | | 1|2% |17%
Mies, 22—25-vuotiaat (n=347) | | 29% | | | 15% [ 5% | | 12%
Mies, 26—29-vuotiaat (n=347) | 20% | | | 23%| 1|8%
Nainen, 15—17-vuotiaat (n=92) | 19% 19%
Nainen, 18—21-vuotiaat (n=249) | | | | 18% | |16%
Nainen, 22—25-vuotiaat (n=302) 43|% | | | 17‘|% | 14%
Nainen, 26—29-vuotiaat (n=369) 2!0% ! | ! 26% | -I 21!%
0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 %

EKylla, tyoskentelen toiveammatissani
O En, tydskentelen eri ammatissa kuin haluaisin

OEn osaa sanoa
26.10.2023

OKylla, olen kouluttautumassa toiveammattiini

m En, olen kouluttautumassa eri ammattiin kuin haluaisin

100 %
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Toiveammattiin kouluttautuminen

Vertailu paaasiallisen toiminnan seka taman hetkisen opiskelupaikan mukaan

Oletko toiveammatissasi tai kouluttautumassa siihen?

Tydssa kayvét ja opiskelijat ' —— | ] _ L
(n=1413) 33% 18% 17%
Tydssakayvat (n=822) 14% 28% %  14%
Koululaiset / opiskelijat o P pS
(n=591) 58% 4% 20%
Ammatillinen oppilaitos (ml. o o o
Ammattikorkeakoulu (n=143) 53% 4%- 26%
Yliopisto (n=188) 66% 3%- 19%
| | | | | | | |
0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %
@ Kylla, tydskentelen toiveammatissani OKylla, olen kouluttautumassa toiveammattiini
OEn, tyoskentelen eri ammatissa kuin haluaisin m En, olen kouluttautumassa eri ammattiin kuin haluaisin

O En osaa sanoa
26.10.2023



26.10.2023

Toiveammattiin kouluttautuminen

Vertailu toimialan mukaan

Oletko toiveammatissasi tai kouluttautumassa siihen?
Tyossa kayvat

Mainonta, markkinointi, informaatio & viestinta (n=46)

[ [ [
13% || 2|0% |12,7%

Koulutus (n=48)

17%| | ?5% || 10%

Rahoitus- ja vakuutustoiminta (n=27) | 15% | 1%

|
29% 2% 15%

Rakentaminen ja kiinteistoala (n=86) | |
Sosiaali- ja terveysala (n=111) 29% | # 1|7%
Teollisuus (n=95) 28% B% |13%

Lvi-alat, ymparistotoimiala (n=18)

?2% | 16%| 11%

Majoitus- ja ravitsemistoimiala (n=39) 41]% | 8%
Kuljetus ja varastointi (n=58) | |33% | || 21|%
Kauppa ja tukku (n=109) 19% 42% I- 16%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100 %

mKylla, tyoskentelen toiveammatissani OKylla, olen kouluttautumassa toiveammattiini
O En, tyoskentelen eri ammatissa kuin haluaisin m En, olen kouluttautumassa eri ammattiin kuin haluaisin
O En osaa sanoa
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Toiveammattiin kouluttautuminen

Mista syista et talla hetkella tyoskentele toiveammatissasi / kouluttaudu toiveammattiisi?

| | | | |
En tieda, mika on toiveammattini 55%
|
Alan toihin on vaikea paasta 16%
Olen kouluttautumassa / kouluttautunut eri alalle kuin milla haluaisin |15°/
tydskennella | 2
En jaksa tai viitsi vaihtaa alaa / kouluttautua toiselle alalle 15%
Koulutukseni on puutteellinen / liian matala toiveammattini vaatimustasoon | °
. 14%
nahden |
En ole paassyt opiskelemaan toiveammattiini 14%
|
Taloudellinen tilanteeni ei mahdollista lisaopiskelua 1%
Muu syy, mika?
» Hakemassa Minulla ei ole riittavasti tyokokemusta 10%
koulutukseen (4)
»  Talouteen liittyvat Toiveammatissani on lilan matala palkkataso 9%
syyt, esim. ei saa
opintotukea (3) Muu syy, mika? 5%
+  Terveyteen
littyvat syyt (2) 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

26.10.2023 O Vastaajat, jotka eivat ole / kouluttaudu toiveammattiin (n=567)



Ohjaus ja neuvonta



Saatu ohjaus ja neuvonta

Kaikki vastaajat

Oletko saanut mielestasi riittavasti ohjausta ja neuvontaa opiskelupaikkasi, ammattisi,
toimialasi ja/tai urasi valintaan?

| | |
Kaikki vastaajat 2023 (n=2072) 33%
Kaikki vastaajat 2022 (n=2001) 32%
Kaikki vastaajat 2021 (n=2003) 37%
Kaikki vastaajat 2020 (n=2015) 35%
|
0% 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %
EKylla, olen saanut riittavasti ohjausta ja neuvontaa OOlen saanut ohjausta ja neuvontaa, mutta en riittavasti

B Ei, en ole saanut ohjausta tai neuvontaa lainkaan O En osaa sanoa
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Saatu ohjaus ja neuvonta
Vertailu paaasiallisen toiminnan seka taman hetkisen opiskelupaikan mukaan

Oletko saanut mielestasi riittavasti ohjausta ja neuvontaa opiskelupaikkasi,
ammattisi, toimialasi ja/tai urasi valintaan?

Kaikki vastaajat (n=2072)
|
Tyossakayvat (n=822) 33%
Koululaiset / opiskelijat o|
(n=882) 35/|°
Tyo6ttdomat (n=197) 32%

Lukio (n=225)

Ammatillinen oppilaitos (ml.
oppisopimus) (n=251)

Ammattikorkeakoulu (n=143)

49%

| | |
0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

| |
42%

Yliopisto (n=188)

EKylla, olen saanut riittavasti ohjausta ja neuvontaa O0Olen saanut ohjausta ja neuvontaa, mutta en riittavasti
26.10.2023 B Ei, en ole saanut ohjausta tai neuvontaa lainkaan OEn osaa sanoa 34



Saatu ohjaus ja neuvonta

Vertailu paaasiallisen toiminnan ja taman hetkisen opiskelupaikan mukaan

Oletko saanut mielestasi riittavasti ohjausta ja neuvontaa
opiskelupaikkasi, ammattisi, toimialasi ja/tai urasi
valintaan? Osuus vastaajista, jotka kokevat saaneensa
riittavéasti ohjausta.

100%

90%

80%

70%

60% 55%
o 49% 500//\ 48%
(o]
40% ~—— / ABY/.

30%

20%

10%

0%
2020 2021 2022 2023
—Tybttomat

26.10.2023 —Tydssakayvat

Oletko saanut mielestasi riittavasti ohjausta ja neuvontaa
opiskelupaikkasi, ammattisi, toimialasi ja/tai urasi valintaan?
Osuus vastaajista, jotka kokevat saaneensa riittdvasti

ohjausta.
100%
90%
80%
70% -
61% 63% 62%
60% — ~57%
o~ /
0,
50% 28% 46%
44%
\
45% 0
37% — 38%
40% 42% 42% —
30%
30%
20%
10%
0%
2020 2021 2022 2023
=L ukio =——Ammatillinen oppilaitos (ml. oppisopimus) Ammattikorkeakoulu =—Ylggpisto



@ Kenelta ohjausta tai neuvontaa saadaan?

Milta tahoilta olet saanut ohjausta ja neuvontaa? Voit valita kaikki sopivat vaihtoehdot.

. - S/
Koulu tai oppilaitos

Vanhemmat/huoltajat

Ystavat ja tuttavat

Internet-sivustot

Muut perheenjasenet ja sukulaiset

Sosiaalinen media

Ty0- ja elinkeinotoimisto (TE-toimisto /
Tyokkari)

Ohjaamo

Jokin muu, mika?

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

B Ohjausta saaneet vastaajat 2023 (n=1678) B Ohjausta saaneet vastaajat 2022 (n=1633)
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B Ohjausta saaneet vastaajat 2021 (n=1687) O Ohjausta saaneet vastaajat 2020 (n=1686)



s T\ Kenelta ohjausta tai neuvontaa saadaan?

TK
x:;autaohhqgrjastoalg:\ Ohjausta Mies, Mies, Mies, Mies, Nainen, Nainen, Nainen, Nainen,
o avont ; s Voii saaneet 15-17- 18-21- 22-25. 26-29- 15-17- 18-21- 22-25. 26-29-
valita kaikki ;o ivat vastaajat vuotiaat vuotiaat vuotiaat vuotiaat vuotiaat vuotiaat vuotiaat vuotiaat
vaihtoeh dof (n=1678) (n=90) (n=229) (n=347) (n=347) (n=92) (n=249) (n=302) (n=369)
Koulu tai oppilaitos 74 % - 77 % 59 % 68 % 78 % 77 %
xiﬂﬁ‘éﬁ?aﬂ 55 % 69 % 65 % 58 % 43 % 49 % 47 %
Ystavat ja tuttavat 42 % 45 % 41 % 38 % 39 % 65 % 43 % 42 % 43 %
Internet-sivustot 42 % 29 % 39 % 34 % 39 % 43 % 49 % 49 % 47 %
Muut
perheenjasenet ja 32% 35 % 29 % 34 % 27 % 46 % 36 % 32% 27 %
sukulaiset
Sosiaalinen media 32 % 33 % 30 % 28 % 23 % 40 % 35 % 29 %

Tyo- ja
elinkeinotoimisto
(TE-toimisto /
Tyokkari)

Ohjaamo

26.10.2023
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Kenelta ohjausta tai neuvontaa saadaan?

Vertailu toiminnan ja opiskelupaikan mukaan

Milta tahoilta olet saanut

Ammatillinen

Ty0- ja elinkeinotoimisto
(TE-toimisto / Tyokkari)

Ohjaamo

46 %

Ohjausta e . o .
ohjausta ja neuvontaa? | saaneet Egoss;t- /Kguil:liz:?.gi Tyottomat | Lukio OP?:IT?I":OS kc‘:'rlr(lg?(?tl;lu Yliopisto
Voit valita kaikki sopivat| vastaajat _yv P —74 4J (n=148) | (n=205) o —113 (n=150)
vaihtoehdot (n=1678) (n=647) (n=744) oppisopimus)  (n=113)
) (n=212)

Vanhemmat/huoltajat 55 % 48 % 64 % 52 % 79 % 54 % 58 % 59 %
Internet-sivustot 42 % 42 % 44 % 36 % 45 % 34 % 40 % 61 %
Ystavat ja tuttavat 42 % 40 % 49 % 31 % 54 % 44 % 43 % 60 %
S'ffjtl‘(ﬂtlaﬁsg?eemase”e”a 32 9% 31 % 34 9% 29 9% 40 % 29 9% 32 9% 31 %
Sosiaalinen media 32 % 28 % 36 % 28 % 46 % 31 % 29 % 35 %




Eri asioiden tarkeys tyossa



@Asioiden tarkeys tyossa

Mika on sinulle tarkeinta tyossa? Valitse 5 itsellesi tarkeinta asiaa.

Kiinnostava tyon sisaltd

Riittava palkka

Hyvat tyokaverit

Tyopaikan pysyvyys

TyOn ja omien arvojen yhteensopivuus

Korkea palkka

Mahdollisuus tydn ja vapaa-ajan yhteensovittamiseen
Tyopaikan sijainti lahella omaa asuinpaikkaa

Hyva johtaminen ja esimiestyo

Mahdollisuus vaikuttaa tydaikoihin ja tydnteon paikkaan
Mahdollisuus uralla etenemiseen

Mahdollisuus kouluttautua ja kehittya toissa

Tyon kansainvalisyys

Jokin muu, mika?

26.10.2023

Kaikki vastaajat (n=1072)

61%

61%

57%

37%

36%

0%

27%
I I
27%
I I
26%
I I
25%
' A Jokin muu, mika?
I *  Merkityksellisyys (3)
19% « Mahdollisuus vaikuttaa (1)
| «  Hyvat tyoolot (1)
15% . Vaihtelevuus (1)
4% * Helppous (1)
1%
10% 20% 30% 50% 60%

70%
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Asioiden tarkeys tyossa

Vertailu aiempiin tuloksiin

Kiinnostava tyon sisalto

Riittava palkka

Mika on sinulle tarkeinta tyossa? Hyva palkka
Valitse 5 itsellesi tarkeinta asiaa.

m Kaikki vastaajat 2023
(n=1072)

B Kaikki vastaajat 2022
(n=2001)

B Kaikki vastaajat 2021
(n=2003)

I Kaikki vastaajat 2020
(n=2015)

26.10.2023

Hyvat tyokaverit

TyOpaikan pysyvyys

Tyon ja omien arvojen yhteensopivuus

Korkea palkka

Mahdollisuus tyon ja vapaa-ajan yhteensovittamiseen
Tyopaikan sijainti lahella omaa asuinpaikkaa

Hyva johtaminen ja esimiestyo

Mahdollisuus vaikuttaa ty6aikoihin ja tyonteon paikkaan
Mahdollisuus uralla etenemiseen

Mahdollisuus kouluttautua ja kehittya toissa

Tyon kansainvalisyys

Jokin muu, mika?

Y

Zich

%00

49
of %

5

1%

g%

0,
/033A>

61%
/56%

61%
(o}

£ %

57%
8%
(o)
(o)
(0
m%%
36%
- 42%

7°31%

%
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Asioiden tarkeys tyossa
Sukupuoli ja ikaryhmat

Mika on sinulle tirkeinti tyéssa? Valitse| Miehet 15-17- | 18-21- | 22-25- | 26-29-
5 itsellesi tarkeint asiaa (n=1071) | (n=1049) | VUOUaat | vuotiaat | vuotiaat | vuotiaat
’ (n=187) | (n=492) | (n=667) | (n=726)
Riittava palkka 56 % 61 % 57 % 61% | 65%
Kiinnostava tyon sisalto 55 % 56 % 63 %
Hyvat tydkaverit 53 % 59 % 59 % 56 % 56 % 55%
TyOpaikan pysyvyys 40 % 34 % 34 % 34 % 37 % 39 %
TyOn ja omien arvojen yhteensopivuus 28 % 42 % 48 % 30 % 33% 38 %
Korkea palkka 33% 20 % 32 % 32% 25 % 22 %
Mahdolllsgus tyon ja vapaa-ajan 21 % 35 o 21 % 28 0 26 % 32 %
yhteensovittamiseen
Tyopalkgn sijainti lahella omaa 24 % 29 9 25 0 24 % 25 o 30 %
asuinpaikkaa
Hyva johtaminen ja esimiesty® 23 % 29 % 17 % 22 % 25 % 32 %
Mghdolllsuu_s vaikuttaa tydaikoihin ja 21 % 28 % 19 % 22 9 24 % 28 %%
tyonteon paikkaan
Mahdollisuus uralla etenemiseen 20 % 17 % 22 % 22 % 18 % 16 %
I\{!ghqolllsuus kouluttautua ja kehittya 16 %
tdissa
26.10.2023
Tyon kansainvalisyys




@ Tarkeimmat asiat tyossa

Mika on sinulle
tarkeinta tyossa?

2023 | 2022 | 2021 | 2020

2023 | 2022 | 2021 | 2020

2023 | 2022 | 2021 | 2020

2023 | 2022 | 2021 | 2020

2023 | 2022 | 2021 | 2020

2023 | 2022 | 2021 | 2020

Tyon ja omien arvojen

Kiinnostava tyon sisalto

Hyva johtaminen ja

Tyopaikan sijainti

\:Zl:lt;?ni;t::ilézs.i Tyopaikan pysyvyys T (v. ZOi(i)s-;l(:tzs})"Tyﬁn Hyvat tyokaverit ST Lil:‘?rlllgaci);;r;(a;a;
Mies, 15-17 44%, | 48% |46 % |40 %|38 %| 19% |20 % (21 %|62 %|61% |51 % |62 %|58 % | 59% (75 %|55 %|18 % |28% |26 %|29 % |21 %|23% |20 %|15 %
Mies, 18-21 36% | 42% (37 % |43 %|24 % | 18% (37 %|30 %|59 %|57% |53 %|49 % |51 %|57% |59 %|57 % (21 %|21% |29 % |23 % |21 %|20% |20 % (24 %
Mies, 22-25 42% | 40% |47 % |46 %|24 %|21% |34 % |27 %|49 %|43% |53 % |54 %|52 %|49% (53 %|57 %|19 %|23% |30 %|30 %|23 %|23% |21 %|28 %
Mies, 26-29 39% | 40% (46 % |50 %|31 % | 26% (33 %|29 %|55 %|51% |62 %|55 % |54 %|50% |54 %|55 % |31 %|26% |29 % |36 % |28 %|26% |26 % (29 %
Nainen, 15-17 25%, | 38% |34 % |36 %|55 %|37% |49 % |48 %|68 %|65% (61 %|49 %|62 % | 71% (69 %|75 % |15 % | 13% |18 % |17 % |27 % | 16% |19 % (22 %
Nainen, 18-21 34% | 35% (32 % |40 %|36 %| 36% (60 %|42 %|69 %|60% |63 %|56 % |61 %|66% |66 % |65 % (23 % | 17% |23 %|20 % |26 %|28% |22 % (27 %
Nainen, 22-25 31% | 40% (36 % |44 %|42 %|41% (50 %|43 %|64 %|64% |61 %|61 %|62 % | 58% |69 % |69 % (32 %|25% |44 % |31 % |28 %|25% |25 % (31 %
Nainen, 26-29 40% |42% |40 %43 %|44 %|44% |50 % |43 % |69 %|66% (64 % (65 % |56 %|60% |70 %|67 %|32 %|30% |42 % |43 % |32 %|34% |25 %|33 %

26.10.2023

Merkitty vihrealla / punaisella, jos aikasarjassa on
havaittavissa nousevaa / laskevaa trendia
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@Térkeimmét asiat tyossa

Mika on sinulle
tarkeinta tyossa?
Valitse 5 itsellesi

2023

2022

2021

2020

2023

2022

2021

2020

2023

2022

2021

2020

2023

2022

2021

2020

2023

2022

2021

2020

Mahdollisuus vaikuttaa
tyoaikoihin ja tyonteon

Mahdollisuus tyon ja vapaa-
ajan yhteensovittamiseen

Mahdollisuus uralla

etenemiseen

Mahdollisuus kouluttautua ja

kehittya toissa

Tyon kansainvalisyys

tarkeinta asiaa. paikkaan

Mies, 15-17 21% | 12% |24 % | 22% | 160, | 19% | 16 % | 23 % | 940, | 33% |49 % |44 % | 159, | 13% | 283% [19% | 9o, | 4% | 8% | 10%
Mies, 18-21 20% | 17% | 25% | 23 % | ogoy, | 19% |25 % |21 % | 940, | 23% [32% | 29% | 450, | 14% | 19% [20% | 5o, | 8% |11 % | 6%
Mies, 22-25 19% | 14% | 19% | 26 % | 190, | 18% |30 % |20 % | ooy, | 24% |31 % |27 % | 140, | 14% |22% | 19% | 5o, | 4% | 6% | 3%
Mies, 26-29 290, | 21% |26 % | 27 % | 950, | 26% |23 % | 30 % | g0, | 22% [ 26% |25% | 430, | 11% |24 % |21 % | 4o, | 3% | 5% | 3%
Nainen, 15-17 16% | 18% |32% |29 % | 970, | 30% |39 % | 31 % | 180, | 26% |40 % |41 % | 1go, | 20% |30 % |36 % | 110, | 9% [14% | 12%
Nainen, 18-21 24% | 29% |21 % |25 % | 350, | 34% | 37 % | 37 % | oqoy, | 24% |42% |31 % | 149, | 18% [ 33% [30% | 40, | 8% | 13% | 7%
Nainen, 22-25 299, | 23% |27 % | 28 % | 340, | 29% | 37 % |40 % | 1g0, | 18% |31 % |29 % | 990, | 20% (32% |24 % | 90, | S% | % | 3%
T 300, | 29% |36 % | 30 % | 380, | 36% |40 % | 38 % | g0, | 12% |21 % |20 % | 140, | 15% (27 % |26% | 1o, | 4% | 9% | 4%

26.10.2023

Merkitty vihrealla / punaisella, jos aikasarjassa on

havaittavissa nousevaa / laskevaa trendia
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@ Tyossa nyt toteutuvat asiat

Mitka seuraavista koet toteutuvan nykyisessa tyossasi?
Voit valita kaikki, joiden koet sopivan nykyiseen tyohosi

Hyvat tyokaverit

Riittava palkka

Tyopaikan sijainti lahella omaa asuinpaikkaa
TyOpaikan pysyvyys

Kiinnostava tyon sisalto

Mahdollisuus vaikuttaa tydaikoihin ja tyonteon paikkaan
Mahdollisuus tyon ja vapaa-ajan yhteensovittamiseen
Hyva johtaminen ja esimiestyo

Tyon ja omien arvojen yhteensopivuus

Mahdollisuus kouluttautua ja kehittya toissa
Mahdollisuus uralla etenemiseen

Korkea palkka

Tyon kansainvalisyys

26.10.2023 Jokin muu, mika?

Tyossakayvat (n=779)

61%

46%

43%

41%

35%

31%

30%

29%

28%

20%

17%

12%

7%

1%

Jokin muu, mika?

Ei mikaan vaihtoehdoista (2)
Ei osaa sanoa (1)

0%

10%

20%

30%

40%

50% 60%

70%
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Tyossa tarkeat asiat verrattuna tyossa
toteutuviin asioihin

Tarkeimpien asioiden toteutuminen tyossa Tarkeimmat asiat tyossa Toteuma nykyisessa tyossa

35%
46 %

Kiinnostava tyon sisaltd

Riittava palkka

Hyvat tydkaverit

Tyopaikan pysyvyys 37 % 41 %
Tyon ja omien arvojen yhteensopivuus 36 % 28 %
Tyopaikan sijainti [ahelld omaa asuinpaikkaa 26 % 43 %
Hyva johtaminen ja esimiestyd 25 % 29 %
Il;/laa;ltfaoa:lri]suus vaikuttaa tydaikoihin ja tydnteon 24 % 31 %

Mahdollisuus uralla etenemiseen

20 %

Mahdollisuus kouluttautua ja kehittya tdissa

Tyon kansainvalisyys
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Koulutus



@ Opintojen keskeyttaminen

Oletko joskus aloittanut opinnot ja keskeyttanyt ne ennen valmistumista?
Kaikki vastaajat (n=2072)

26.10.2023

W Kylla

HEEn
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Oletko joskus aloittanut opinnot ja keskeyttanyt ne ennen valmistumista?

Kaikki vastaajat (n=2072)

Mies, 15—17-vuotiaat (n=90)
Mies, 18—21-vuotiaat (n=229)
Mies, 22—-25-vuotiaat (n=347)

Mies, 26—29-vuotiaat (n=347)

Nainen, 15-17-vuotiaat (n=92)
Nainen, 18-21-vuotiaat (n=249)
Nainen, 22—-25-vuotiaat (n=302)

Nainen, 26—29-vuotiaat (n=369)
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26.10.2023

Opintojen keskeyttaminen

Vertailu paaasiallisen toiminnan seka taman hetkisen opiskelupaikan mukaan

Oletko joskus aloittanut opinnot ja keskeyttanyt ne ennen valmistumista?

Kaikki vastaajat (n=2072)
Tydssakayvat (n=822))
Koululaiset / opiskelijat (h=882))

Tydttomat (n=197)

Lukio (n=225)

Ammatillinen oppilaitos (ml. oppisopimus)
(n=251)

Ammattikorkeakoulu (n=143)

Yliopisto (n=188)

0% 10% 20% 30% 40% 50% ©60% 70% 80%

BEKylla EEn

90 %

100 %
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Opintojen keskeyttaminen

Vertailu ian ja toiminnan mukaan

Oletko joskus aloittanut opinnot ja keskeyttanyt ne ennen valmistumista?

Opiskelevat 15—-17 vuotiaat
Opiskelevat 18—21-vuotiaat
Opiskelevat 22—25-vuotiaat
Opiskelevat 26—29 vuotiaat
Tyossakayvat 18-21-vuotiaat
TyOssakayvat 22—-25-vuotiaat
TyoOssakayvat 26—29 vuotiaat
Tyottomat 18-21-vuotiaat
Tyottomat 22—-25-vuotiaat

Tyottomat 26—29-vuotiaat

26.10.2023
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Syyt opintojen keskeyttamiselle

Miksi opiskelu jai kesken? Valitse sopivat vaihtoehdot.Opinnot keskeyttaneet vastaajat

(n=623)
| | |
Motivaation puutteen vuoksi 40%
| | |
Vaihdoin opiskelualaa 32%
. . : . | |
Opiskeltava ala ei tuntunut itselleni 30%
sopivalta | |
Terveydellisista syista 28%
. - |
Sain oman glan.tona kesken 10%
opintojen o
Muu syy, mika?
Minulla ei ollut varaa opiskella 7% * Sosiaaliset syyt, mm.
kiusaaminen (5)
Opinto-oikeuteni paattyi 5% *  Eikiinnostanut/ ei
halunnut (3)
Perhesyyt / perheenlisays 5% 82212}2? (\é&)\lkeus (2)
Muu syy, mika? 6% |
0% 10% 20% 30% 40% 50%
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26.10.2023

Syyt opintojen keskeyttamiselle

Vertailu sukupuolen mukaan

Mils! oplskeluJa kesken? Valltse sopivat kesﬁg;(l::apr:eet Miehet (n=1071) | Naiset (n=1049)
) vastaajat (n=623)
Motivaation puutteen vuoksi 40 % 37 % 43 %
Vaihdoin opiskelualaa 32 % 31 % 32 %
Opiskeltava ala ei tuntunut itselleni sopivalta 30 % 25 % 34 %
Terveydellisista syista 28 % 22 % 34 %
Sain oman alan toita kesken opintojen 10 % 16 % 3%
Minulla ei ollut varaa opiskella 7 % 7 % 6 %
Opinto-oikeuteni paattyi 5% 7 % 3%
Perhesyyt / perheenlisays 5% 3% 7 %

Top 3-syyta merkitty vihrealla varilla
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Kiinnostus tyoskennella omalla alalla

Kiinnostaako sinua tulevaisuudessa tyoskennella alalla, jota nyt opiskelet?
Ammatillisessa, AMK:ssa tai yliopistossa opiskelevat (n=585)

Ml Kylla
W Ei

O En osaa sanoa
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26.10.2023

Kiinnostus tyoskennella omalla alalla

Vertailu ian ja sukupuolen mukaan

Kiinnostaako sinua tulevaisuudessa tyoskennella alalla, jota nyt opiskelet?

Ammatillisessa, AMK:ssa tai
yliopistossa opiskelevat (n=585)

Miehet (n=258)

Naiset (n=310)

15—17-vuotiaat (n=64)
18—-21-vuotiaat (n=186)
22-25-vuotiaat (n=214)

26—29-vuotiaat (n=121)

12%

0% 10 % 20 %

EKylla

30 % 40 %

mEi

50 % 60 % 70 % 80 % 90 %

OEn osaa sanoa

100 %
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26.10.2023

Kiinnostus tyoskennella omalla alalla

Vertailu opiskelupaikan mukaan

Kiinnostaako sinua tulevaisuudessa tyoskennella alalla, jota nyt opiskelet?

Yhteensa (n=585)

Ammatillinen oppilaitos (ml.
oppisopimus) (n=251)

Ammattikorkeakoulu (n=143)

Yliopisto (n=188)

0 %

10 %

20 %

EKylla

30 %

40 %

mEi

50 %

60 %

70 % 80 %

OEn osaa sanoa

90 %

100 %
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Syyt, miksi tyo omalla alalla ei kiinnosta

Miksi sinua ei kiinnosta tyoskennella alalla, jota opiskelet?
Vastaajat, jotka eivat ole kiinnostuneita alastaan (n=30)

Ala ei ollut sellainen kuin kuvittelin

Alan palkkaus on huono

Ala ei missaan vaiheessa kiinnostanut
minua (esim. oli pakko hakea johonkin)

Alalla ei ole toita lainkaan

En tieda mita koulutuksellani voi tehda

Alalla ei ole toita kotini l1ahella

En osaa sanoa

Jokin muu syy, mika?

0%

26.10.2023

63%
| | |
37%
| |
27%
|
20%
|
17%
10%
Jokin muu syy, mika?
7% * Haluaa eri alalle (1)
7%
10% 20% 30% 40% 50% 60%

70%
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26.10.2023

Suunnitelmat opiskelun aloittamiselle

Suunnitteletko talla hetkelld / Idhitulevaisuudessa opiskelun aloittamista?
Peruskoululaiset, lukiolaiset ja tyossakayvat (n=1442)

EKylla

M Ei
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Suunnitteletko talla hetkella / Iahitulevaisuudessa opiskelun aloittamista?

Peruskoululaiset, lukiolaiset ja tyossakayvat
(n=1442)

Mies, 15—17-vuotiaat (n=90)
Mies, 18—21-vuotiaat (n=229)
Mies, 22—-25-vuotiaat (n=347)
Mies, 26—29-vuotiaat (n=347)

Nainen, 15-17-vuotiaat (n=92)
Nainen, 18-21-vuotiaat (n=249)
Nainen, 22—-25-vuotiaat (n=302)

Nainen, 26—29-vuotiaat (n=369)

0% 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

BKyll mEi
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26.10.2023

Suunnitelmat opiskelun aloittamiselle

Vertailu toiminnan mukaan

Suunnitteletko talla hetkella / [ahitulevaisuudessa opiskelun aloittamista?

Koululaiset (peruskoulu ja
lukio) (n=283)

Tydttdmat (n=191)

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

mKylla mEi
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Vastaajia kiinnostavat alat

Kaupallinen ala / liiketalous- / kauppatieteet

16% |

|
Kasvatus- ja opetusala 1% |
Humanistinen ala 1% |

Mille alalle haluaisit kouluttautua? Terveys (laaketiede, hoitoala) 1% |

. . . . Elaimiin liittyva koulut ldainlaaketiede, elainten hoit 10% |
Valitse maksimissaan kolme sinua aimiin liittyva koulutus (elainlaaketiede, elainten hoi 9) 4
Psykologia 10% |

Kiinnostavinta alaa Elintarvikeala 9% |
Opiskelua suunnittelevat vastaajat (n=688) Kauneudenhoitoala 9% |

Tekniikka, teollisuus 9% |
Tietotekniikka, ohjelmointi, tietojenkasittely, tieto- ja viestintatekniikka 8% |
Sosiaaliala 8% |
Liikunta- ja hyvinvointiala 7% |
En osaa sanoa 7% |
Taiteet ja kulttuuri 6% |
Oikeustieteet 6% |
Liikenne- ja kuljetusala 6% |
Kielet ja kirjallisuus 5% |
Luonnontieteet 5% |
Rakentaminen 5% |
Viestinta ja media 4% |
Kirjasto- ja tietopalveluala 4% |
Matkailu- ja ravitsemisala 4% |
Turvallisuus / Maanpuolustus [ 3% |
Ympéristé / Luonto | 3% |
Yhteiskuntatieteellinenala [ 3% |
Maa- ja metsétalousala | 2% |
Merenkulku [1% |

Uskontotiede / Teologia [10%

Muu ala, mikd? [ 2% |

26.10.2023

Muu ala, mika?

» Historia (1)

« Logistiikka (1)
* Pelastusala (1)

0% 10%

20%



Vastaajia kiinnostavat alat

Vertailu sukupuolen mukaan

Mille alalle haluaisit kouluttautua? Valitse maksimissaan 0p|§kel:1a Miehet | Naiset Al sl I;alua.lsn Opls:kelua . .
kolme sinua kiinnostavinta alaa suunr.\ltte evat (n=329) | (n=341) koglu.ttautua. Vallt§e suunnltte.levat Miehet Naiset
vastaajat (n=688) maksimissaan kolme sinua vastaajat (n=329) (n=341)
Kaupallinen ala / liiketalous- / kauppatieteet 16 % 13 % - kiinnostavinta alaa (n=688)
i 0, 0 0,
Kasvatus- ja opetusala 1% 9% 14 % Luonnontieteet 2 it 2 2 4
i 0, 0,
Humanistinen ala 11 % 10 % 11 % KL e 5t - 3%
. : 0 0 o
Terveys (ladketiede, hoitoala) 11 % -E Viestintd ja media 4% 3% > %
Elaimiin liittyva koulutus (eldinlaaketiede, eldinten hoito) 10 % 10 % 11 % Kirjasto- ja tietopalveluala 4 % 4 % 3%
Psykologia 10 % Matkailu- ja ravitsemisala 4% 3% 5 %
. . 0
Elintarvikeala 9% Turvallisuus / 3 o 4 9 3 %
Kauneudenhoitoala 9 % Maanpuolustus 0 0 0
Tekniikka, teollisuus 9 % Ymparisto / Luonto 3% 3% 4%
Tietotekniikka, ohjelmointi, tietojenkasittely, tieto- ja 3 % Yhteiskuntatieteellinen ala 3 % 2 % 4 %
viestintatekniikka
- 3 0, 0, 0,
Sosiaaliala 3% Maa- ja metsatalousala 2% 3% 2%
Liikunta- ja hyvinvointiala 7% Merenkulku
Taiteet ja kulttuurd 6% Uskontotiede / Teologia
Oikeustieteet 6 % En 0saa sanoa
Muu ala, mika?

Liilkenne- ja kuljetusala

Kielet ja kirjallisuus

26.10.2023 62



Vastaajia kiinnostavat alat

Mille alalle haluaisit
kouluttautua? Valitse
maksimissaan kolme sinua
kiinnostavinta alaa

Kaupallinen ala / liiketalous- /
kauppatieteet

Kasvatus- ja opetusala

Humanistinen ala

Vertailu toiminnan mukaan Mille alalle haluaisit
kouluttautua? Valitse | Opiskelua Tyossd- |Koululaiset pa s
. . . . . .._.| Tyottomat
Opiskelua . . |koululaiset!| . . . . maksimissaan kolme [suunnittele| kayvat |/ opiskelijat (n=197)
suunnittelevat Tyc>(s;|s:8l(2:=|23;v at |, opiskelijat T)zzit109r;|;\t sinua k"“I“OStaV'"ta vat (n=688) | (n=822) (n=882)
(n=688) (n=882)) alaa

Oikeustieteet 6 % 5% 13 % -

1 Liikenne- ja kuljetusala 6 % 5% 5% 9%

14 % Kielet ja kirjallisuus 5% 5% 5% 4 %

12 % Luonnontieteet 5% 8 % -
Rakentaminen 5% 5%

Terveys (laaketiede, hoitoala)

Eldimiin liittyva koulutus
(elainlaaketiede, elainten hoito)

Viestinta ja media

Psykologia

Elintarvikeala

Kauneudenhoitoala

Tekniikka, teollisuus

Tietotekniikka, ohjelmointi,
tietojenkasittely, tieto- ja
viestintatekniikka

Kirjasto- ja
tietopalveluala

Matkailu- ja
ravitsemisala

Turvallisuus /
Maanpuolustus

Ymparisto / Luonto

Sosiaaliala

Liikunta- ja hyvinvointiala

Taiteet ja kulttuuri

Yhteiskuntatieteellinen
ala

Maa- ja
metsatalousala

26.10.2023

Merenkulku

Uskontotiede /
Teologia

En osaa sanoa




Alassa kiinnostavat asiat

Vastaajat, jotka suunnittelevat opiskelun aloittamista

Mika sinua kiinnostaa alassa / aloissa, joille haluaisit
tulevaisuudessa kouluttautua?

Yhteensa 361 avointa kommenttia

- Ala vastaa omia kiinnostuksen kohteita ja vahvuuksia Luovuus ja itsensa iimaisu (4 %)

(28 %) * Oppiminen ja ongelmanratkaisu (4 %)
e Ihmislaheinen tyd ja ihmisten auttaminen (16 %) * Tulevaisuuden nakymat, mm. tyollisyys (4 %)
« Palkka (10 %) « Tyoolot ja tyon tekemisen tavat, mm.

itsenaisyys, vapaus ja etatyo (4 %)
« Vaikuttaminen yhteiskuntaan (2 %)
« Merkityksellinen tyo (2 %)
« Kansainvalisyys ja matkustaminen (2 %)
« Tyoskentely lasten kanssa (2 %)
 Mukava ja helppo tyo (2 %)

* Monipuolisuus ja kiinnostavat tyotehtavat (7 %)
« Eitieda/ ei osaa sanoa (6 %)
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Kesatyot 2023



26.10.2023

Kesatyot

Olitko kesatoissa kesalla 2023, siten etta aloitit tydsuhteen kesdn alussa ja se paattyi / paattyy kesan
lopulla?
Vastaajat, joilla ei ole vakituista tydsuhdetta (n=1480)

W Kylla

EEn
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Kesatyot

Olitko kesatoissa kesalla 2023, siten etta aloitit tyosuhteen kesan alussa ja se paattyi /
paattyy kesan lopulla?

Vastaajat, joilla ei ole vakituista
tydsuhdetta (n=1480)

Mies, 15—17-vuotiaat (n=90)
Mies, 18—21-vuotiaat (n=229)
Mies, 22—25-vuotiaat (n=347)

Mies, 26—29-vuotiaat (n=347)

Nainen, 15—-17-vuotiaat (n=92)
Nainen, 18—-21-vuotiaat (n=249)

Nainen, 22—25-vuotiaat (n=302)

Nainen, 26—29-vuotiaat (n=369)

0% 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

EKylla EEN
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Mita seuraavista tyOnantaja kavi kanssasi lapi kesatyosuhteen alussa?

Voit valita kaikki sopivat vaihtoehdot.
Kesatoissa olleet vastaajat (n=521)

Kirjallinen tydsopimus

Palkka seka palkan maaraytymisen ehdot
Perehdytys ja perehdytykseen kuuluvat asiat
Tyotehtavat seka niihin liittyvat odotukset
Tyovuorot ja tydvuorojen suunnittelu
Tyoturvallisuus ja sen merkitys omassa tyossa
Koeaika ja sen kesto

TyoOyhteiso ja tyOyhteisdssa noudatettavat saannot
Tyovuorojen valinen lepoaika tai / seka tydaikaan kuuluvien taukojen maara
Lomarahat ja niiden maaraytyminen

Ylityot seka ylitoista saatavat korvaukset

Ei mitaan ylla olevista

Jokin muu, mika?

26.10.2023

61%

0%

46%
I I I 25
I I I T
I I I 579
l | 32<|%.
| | 30%
| | 26%
l |24%
| 22%
| 16%

6% Jokin muu, mika?

1o -l Tuttu tybpalikka (2)
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@ Kesatyopaikan onnistuminen

Miten kesatyOpaikkasi onnistui seuraavilla osa-alueilla?
Kesatoissa olleet vastaajat (n=521)

Riittava perehdytys 34% 22% 9% [
Riittava palkka 31% 26% 11% .
Kiinnostavat tyotehtavat 31% 27% 9% .
Sopiva maara tyévuoroja / toita 32% 22% 6% .
0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 %
@5 Erittain hyvin o4 o3 o2 B 1 Erittdin huonosti O En osaa sanoa
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Kesatyopaikan onnistuminen

Miten kesatyOpaikkasi onnistui seuraavilla osa-alueilla?

Riittava perehdytys

I I I I
Kesétoissa olleet vastaajat (n=521) 34% | 22% [ 9% B%]
Mies, 15—17-vuotiaat (n=90) | |33% | | | 15% | 6%
Mies, 18—21-vuotiaat (n=229) | 34°/|o | | | 19% | 4% :
Mies, 22—25-vuotiaat (n=347) 33‘|% | | 28|% | 5%
Mies, 26—29-vuotiaat (n=347) | 24% [ 9% 3% 6%
Nainen, 15—17-vuotiaat (n=92) | 39%| | | | 1M1% | | 8% 8%l
Nainen, 18—21-vuotiaat (n=249) 36% | | | 24% | | | 8% R |
Nainen, 22—25-vuotiaat (n=302) | | | 3|1 % | | |11%
Nainen, 26—29-vuotiaat (n=369) | |I 14% | | | 21% |
0% 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %
@5 Erittain hyvin 04 o3 o2 ® 1 Erittdin huonosti B En osaa sanoa
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Kesatyopaikan onnistuminen

Kesatodissa olleet vastaajat (n=521)

Mies, 15—-17-vuotiaat (n=90)
Mies, 18—21-vuotiaat (n=229)
Mies, 22—-25-vuotiaat (n=347)

Mies, 26—29-vuotiaat (n=347)

Nainen, 15-17-vuotiaat (n=92)
Nainen, 18-21-vuotiaat (n=249)
Nainen, 22—-25-vuotiaat (n=302)
Nainen, 26—29-vuotiaat (n=369)

26.10.2023

Miten kesatyopaikkasi onnistui seuraavilla osa-alueilla?

Riittava palkka

[
31%

|
26%

0%

| 9% | | 24|% | |

| = = ||

| | | 29|% |

| 16% |

| | | | 36% | | 6% 3%

| || | 31% [ 4% [3%] |

| | | 23% | | 1%

o 0, (1)

| [ 31% [ 5% 502
10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %
@5 Erittain hyvin 04 o3 o2 B 1 Erittdin huonosti OEn osaa sanoa
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Kesatyopaikan onnistuminen

Miten kesatyOpaikkasi onnistui seuraavilla osa-alueilla?
Kiinnostavat tyotehtavat

Kesatdissa olleet vastaajat (n=521) | 27% | 9%
Mies, 15—17-vuotiaat (n=90) | | | 24‘|% | 3%
Mies, 18—21-vuotiaat (n=229) | | | 26%| | | 5%

Mies, 22—25-vuotiaat (n=347) | | 2|4% | | 1?%
Mies, 26—29-vuotiaat (n=347) | 20% | 9% %
Nainen, 15—17-vuotiaat (n=92) | || 19°|A: 3%
Nainen, 18—21-vuotiaat (n=249) | | 35% | | [ 7% 1%]
Nainen, 22—25-vuotiaat (n=302) | | 2|6% | [ 9% | [ 8% |
Nainen, 26—29-vuotiaat (n=369) | | | 29% | I| 7% |2%l
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Kesatyopaikan onnistuminen

Miten kesatyOpaikkasi onnistui seuraavilla osa-alueilla?
Sopiva maara tyovuoroja / toita

Kesatodissa olleet vastaajat (n=521) 22|% I | 6% [B%l]
Mies, 15—17-vuotiaat (n=90) | 24% | 6%
Mies, 18—21-vuotiaat (n=229) | | | 18% | | 4%
Mies, 22—25-vuotiaat (n=347) || 18|% | | 9% 1
Mies, 26—29-vuotiaat (n=347) | | 20% | | 9‘|% %
Nainen, 15—17-vuotiaat (n=92) | 19% [3%][6% ]
Nainen, 18—21-vuotiaat (n=249) || |25% | 4% |
Nainen, 22—25-vuotiaat (n=302) | : 25% : 5% [4%) |

Nainen, 26—29-vuotiaat (n=369)

0 ()
| 24/<|, I| 7% -
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@ Kesatyosuhteessa epaselvaksi jaaneet asiat

26.10.2023

Jéiko jokin kesatyosuhteessasi mietityttdmaan sinua tai jaiko jokin asia epaselvaksi?
Kysyttiin niilta, jotka olivat olleet kesatyossa. Yhteensa 212 avointa kommenttia.

Ei jaanyt (61 %)
Palkkaan liittyvat asiat, mm. lomakorvaukset (5 %)

“Saman konsernin eri toimipisteesséa tyontekijat ovat saaneet parempaa palkkaa samasta
tybnkuvasta.”

Perehdytys (3 %)
“The criteria of the task. Sometimes, the employer gives unclear requirement, so | need to
re-do the task.”

Viestinta ja johtaminen (2 %)
"Muutoksista toimintatavoissa ei ilmoitettu.”
Tydsopimus ja -todistus (2 %)
“Saimme tydsopimukset vasta oltuamme jo kuukauden tbissa.”
"En saanut tyon loppuessa tybtodistusta.”
TyOajat ja tauot (1 %)
“Taukojen ma&éra ja niiden aika.”
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Taustatietoja vastaajista



@ Vastaajien taustatiedot

Mika on sukupuolesi?
Kaikki vastaajat (n=1072)

B Mies

@ Nainen

O Muu

OEn halua kertoa
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@ Vastaajien taustatiedot

Missa maakunnassa asut? Millaisella alueella asut?
Kaikki vastaajat (n=1072) Kaikki vastaajat (n=1072)
Uusimaa | | 29% | | |
Pirkanmaa 11% | Muu iso kaupunki, jossa asuu o
Varsinais-Suomi 10% | yli 100 000 asukasta .
Pohjois-Pohjanmaa 8% |
Keski-Suomi [ 7% |
Paijat-Hame | 4% | Pagkaupunkiseutu (Helsinki, 5%
Pohjois-Savo | 4% Espoo, Vantaa, Kauniainen)
Satakunta [ 4% |
Eteld-Pohjanmaa [ Kaupunki tai kunta, jossa
Kanta-Hame | 3% asuu 10 000 - 50 000 19%
Pohjois-Karjala | 3% asukasta
Eteld-Savo | 2%
Etelé-Karjala 2% Muu kaupunki, jossa asuu 50
Kymenlaakso  [2% 000 — 100 000 asukasta e
Keski-Pohjanmaa [ 2%
Lappi [2%
Pohjanmaa | 2% Alle 10 000 asukkaan kunta 119
Kainuu | 1% tai maaseutu o
Ahvenanmaa | 0% |
S0 AT 0% 10% 20% 30% 40% 0% 10% 20% 4, 30%



Vastaajien taustatiedot

Mika seuraavista vaihtoehdoista kuvaa parhaiten Millaisessa tyOsuhteessa olet?
paaasiallista Tyossakayvat (n=822)
toimintaasi talla hetkella?
Kaikki vastaajat (n=1072) [ [ [ |

Olen koululainen / opiskelija 48% Vakituinen tydsuhde 68%

Olen toissa 36%

Olen ty6ton 8%

Maaraaikainen tydsuhde 26%

Olen tyokokeilussa }%

Olen vanhempainvapaalla }%
Olen vuokra- tai

Olen tydpajatoiminnassa | 1% keikkatyontekija
Olen | 19
asepalveluksessa/siviilipalveluksessa || ”°
Vietan valivuotta |{1% En osaa sanoa [(1%
Jokin muu, mika? | 1%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
26.10.2023 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 78



@ Vastaajien taustatiedot

Milla toimialalla tyoskentelet?

TyOssakayvat (n=822)

Sosiaali- ja terveysala

Kauppa ja tukku

Teollisuus

Rakentaminen ja kiinteistoala
Tietojenkasittely ja tietoliikenne (ICT)
Kuljetus ja varastointi

Koulutus

Mainonta, markkinointi, informaatio & viestinta
Majoitus- ja ravitsemistoimiala
Rahoitus- ja vakuutustoiminta
Julkinen hallinto

Lvi-alat, ymparistotoimiala

Maa-, metsa- tai kalatalous

Jokin muu, mika?
26.10.2023

11%

14%
| 13%
12%
10%I
7%
7%
6%
6%
5%
3%
3%
2%
2%

0%

10%

20%

Ammatillinen oppilaitos
(ml. oppisopimus)

Lukio

Yliopisto

Ammattikorkeakoulu

Peruskoulu

Jokin muu, mika?

Missa opiskelet?
Opiskelijat (n=881)

28%

26%

21%

16%

7%

0%

10%

20%
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@ Keskusteleva keskusjarjesto
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