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Johda omaa uraasi
ol

hyédynna pehmeat taitosi
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Luo mielekas tyoelama



Matkalla mielekkaaseen ty6elam

1. Miten mielekkaana koet tyodtilanteesi talla hetkella (arvosana)

2. Mita pitaisi tapahtua jotta numero nousisi yhden numeron? Enta
useamman?

3. Mita numeron korottaminen vaatii sinulta?

4. Milla aikavalilla sinun on mahdollista tehda muutokset?
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Mita osaamista
koulutuksesi on
sinulle kerryttanyt?

Vahvuutesi?

Harrastukset?

Tyokokemuksesi?

Itseopiskeltu?

Kartoita
osaaminen
&
Kitnnostus
=Startti



Duunitori 2020/Kansallinen rekrytointitutkimus






Osaamisen kehittamisen tarve
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e Kurssit, osatutkinnot, tutkinto? ﬁ,f”

e Mimmit koodaa

e Codeacademy |

e Standford online

e LinkedIn learning ~ \

e Udemy 7/ A\ 2

e Coursera \ G \‘ L A




Kerro osaamisestasi!



MUUTOS!







Soft skills



Pehmeat taidot

* Siirrettavissa
e Kytkeytyvat persoonallisuuteen

+ Kokemuksen & Itsensa kehittamisen kautta
syntyneita
e Maadritteleminen ja mittaaminen
haasteellista



1. Luova ongelmanratkaisu
ja kyky leikkia

. Kriittinen ajattelu

. Oppiminen

. Paatoksenteko

. Yhteistyotaidot

. Itsetuntemus

. Vuorovaikutustaidot

0 N O U1 & NN

. Tunne-, tilanne- ja
tietoisuustaidot
9. Empatia

10. Systeemiajattelu

(Future of Jobs Report, World Economic
Forum)

TOP 10!

. Luovuus

. Kasvuajattelu

. Kommunikaatio

. Tarinankerronta

. Keskittyminen

. Kriittinen ajattelu

. Kulttuurinen tietoisuus

0 N o un & NN B

. Innovaatio
9. Johtajuus

10. Tunnealy

Lahde: Udemy 2020 Workplace Learning
trends

1. Luovuus

2. Vakuuttavuus

3. Yhteistyokyky

4. Sopeutumiskyky

5. Tunnealykkyys

Lahde:LinkedIn Learning, The soft
skills

linkedin.com/business/learning/blog/top-
skills-and-courses/the-skills-companies-
need-most-in-2020and-how-to-learn-
them



Tunnedlykas esihenkild

¢ Kasvattaa tiimin innostusta 50%
e Vahentaa tiimin uupumusta 40%

(Marc Brackett)



Mita taitoja (Soft) tarvitaan?

* Myyntityossa?

e Asiakastydssa?

e Terveydenhuollossa?
e Taloushallinnossa

e Esihenkiléna?

e Johtajana?



. Mitka ovat sinun
pehmeat taitosi?

. Missa voit
hyédyntaa niita?

. Mihin voit siirtaa
ne?

. Mita taitoja haluat
kehittaa?



Arvosta pehmeyttasi!

e 2/3 tydpaikoista vaatii vahvoja soft
skillseja vuonna 2030

e 1/4 tyonantajista kamppailee nyt jo
rekryongelmien kanssa(hakijoilla ei
soft skillseja)

Deloitte Access Economics



Palaute
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