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Uinuuko Putaa,
Konginkangas
ja Laukaa?

S:n eurovaali-innostuksen herattamiseksi jarjestama Euroop-
enestyy —aluekierros on ollut monin tavoin vaivan vaarti. Ei
ole aivan helppoa saada yleensa aktiivista ay-vakea kuulemaan
Euroopan ilosanomaa kun samaan aikaan mieli vetaa puutarhaa
kuopsuttamaan, venetta rassaamaan tai mokkia siivoilemaan.
Muista arjen vakiaskareista puhumattakaan.

Mutta vakea riitti kaikesta huolimatta kaikkiin tilaisuuksiin ja
siita kiitos aktiivisille ihmisillemme eri puolilla Suomea.

Nyt alkavat ehdokkaiden vaalikiireet kiihtya ja pian on edessa
h-hetki eli danestyspaivat. Ensin ennakkoon ja varsinaisena vaa-
lipaivana 7. kesakuuta.

Vaikka Eurooppa voi tuntua vaikealta paketilta ja siella paa-
tettavat asiat etaisilta, ei saa nostaa kasia pystyyn. Tahdoimme
tai emme, monista palkansaajille keskeisista asioista paatetaan
unionin parlamentissa ja muissakin toimielimissa.

Hyvéana esimerkkina on vanhan parlamentin loppusuoralla ki-
ville karahtanut ty6aikadirektiivi. Kysymys on siita, pitaisiko pal-
kansaajien tehda saanndllisesti jopa 60 tunnin tyoviikkoja. Kaiken
jarjen mukaan ei pitaisi, mutta jos emme valvo etujamme Euroo-
passa, niin voi joskus tapahtua.

Vaikka aanestysprosentti olisi miten alhainen tahansa, mepit
valitaan silti. Ei ole yhdentekevaa, ketka Suomen joukkueeseen
mahtuvat.

Kayta siis aantasi kesakuun vaaleissa. Ja kayta sita hyvaan eh-
dokkaaseen. Al uinu. |
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Uutisia

Koonnut Tiina Laurila

Kuntaliitto:

Hatakeskusten palvelua
pelastuslaitoksille ei
saa heikentaa

Kuntaliitto on huolissaan kuntien omis-
tamien pelastuslaitosten asemasta ja teh-
tavasta. Liitto epailee kuntien omistamien
pelastuslaitosten jaavan sisdasiainministe-
rion pelastusosaston kehitteleman uuden
hatakeskusmallin jalkoihin.

- Pelkdamme, etta hatakeskusten toi-
mintaa kehitetaan pelkastaan hatakeskus-
ten oman toiminnan nakékulmasta. Muut
yhteistydviranomaiset kuten kuntien pelas-
tustoimi joutuvat tuolloin sopeuttamaan
oman toimintansa muualla maariteltyi-
hin raameihin, sanoo kehittamispaallikko
Markku Haiko Kuntaliitosta.

Ministerion aloittama hatakeskusjarjes-
telman kehittaminen on liiton mielesta hy-
va alku. Tahanastinen yhteisty6 pelastuslai-
tosten ja hatakeskuslaitoksen valilla ei riita.
Kuntaliitto vaatii yhteistyon syventamista ja
pysyvan yhteistydelimen perustamista.

— Tarkoituksena on, etta keskinaista vuo-
ropuhelua lisaamalla pelastuslaitokset ja
hatakeskukset pystyisivat syventamaan yh-
teistyotaan niin, etta apua tarvitseva kansa-
lainen saisi avun mahdollisimman nopeasti
ja tehokkaasti. Pelastustoimen kannalta on
olennaista, etta se saa hatakeskuksilta tar-
vitsemansa palvelut ja tiedot, Markku Hai-
ko korostaa.

— Hatakeskusten ydintehtava on ottaa
hatailmoitus vastaan ja valittaa halytys.
Kuuluuko ydintehtavaan jotain muuta ja
kuka sen maarittelee, Haiko pohtii.

Ydintehtdva maaritelty liian suppeasti
Ydintehtavan suppea maarittely on joh-
tamassa siihen, etta pelastuslaitokset jou-
tuvat perustamaan erilliset jarjestelmat
toimintansa takaamiseksi ja kansalaisten
turvallisuuden varmistamiseksi.

- Kehitys nayttaa johtavan siihen, etta
ydintehtava maaritellaan mahdollisimman
suppeaksi ja tuotettavista palveluista paa-
tetaan pelkastaan hatakeskusten oman
toiminnan kannalta riippumatta siita, mita
keskusten viranomaisasiakkaat tarvitsisivat,
kehittamispaallikké Haiko moittii.
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Lauri Korkeaoja STTK:n alue- ja
elinkeinopoliittiseksi asiantuntijaksi

Valtiotieteiden maisteri Lauri Korkeaoja on valittu STTK:n alue- ja elinkeinopo-
liittiseksi asiantuntijaksi.

Korkeaoja (32) on aiemmin toiminut muun muassa Suomen Ylioppilaskuntien
Liiton paasihteerina ja SYL:n sosiaalipoliittisena sihteerina.

Alue- ja elinkeinopoliittinen asiantuntija vastaa STTK:n alueellisen yhteiskun-
nallisen edunvalvonnan seka elinkeino- ja teollisuuspolitiikan koordinoinnista ja
kehittamisesta.

Korkeaoja aloittaa STTK:ssa kesakuun alussa.

TU, ERTO, MDU ja Suora -liittokokonaisuus
ei toteudu

Ammattiliitto Suora, Toimihenkil6liitto ERTO, Mediaunioni MDU ja Toimi-
henkiléunioni TU ovat viime vuoden lopulta lahtien selvittaneet mahdolli-
suuksia yhdistaa toimintansa. Laaja selvitystyo saatiin valmiiksi toukokuun
puolivalissa.

Liitoilla on yhteinen ymmarrys yhteistyon tarpeellisuudesta, mutta selvitys-
tyon tuloksena ei kuitenkaan esiteta liittojen toimintojen yhdistamista. Nain
ollen neljan liiton yhteinen liittokokonaisuus ei tassa vaiheessa toteudu.

Liitot korostavat, etta valmisteluty6 on ollut tiivista ja se on tapahtunut
hyvassa yhteistyossa. Yhteinen valmisteluprosessi syvensi liittojen suhteita ja
lisasi liittojen edustajien keskinaista luottamusta.

Liittojen mielesta selvitysty® on ollut hyvin merkittava prosessi. Sen seu-
rauksena tullaan hyédyntamaan uusia yhteistyon kohteita. Liittojen yhteistyo
myos jatkuu edelleen tiiviina ja sita kehitetaan aktiivisesti.

Virta jatkaa MVL:n valtuuston varapuheenjohtajana

Meijeriteknikko Martin Virta jatkaa Meijerialan Ammattilaiset MVL:n valtuuston
varapuheenjohtajana. Valio Oy Kaitsorin tehtaalla tuotantovastaavana tyoskente-
leva Virta valittiin tehtavaan valtuuston saantomaaraisessa kevatkokouksessa tou-
kokuussa.

SPAL: Huolimaton elakeratkaisu
vaarantaa turvallisuuden

Suomen Palomiesliitto SPAL pitaa huolestuttavana valtiovarainministerion
suhtautumista pelastushenkildston ikaantymiskysymyksen valmisteluun. Paa-
toksen tekeminen on siirtynyt, eika toistaiseksi ole esitetty mitaan sellaista,
joka todellisuudessa ratkaisisi ikdantymisen pelastuslaitosten toimintakyvylle
aiheuttaman ongelman.

Paatos ei ole kiinni kustannuksista. Sen osoittavat seka Palomiesliiton etta
Kuntien eldkevakuutuksen julkistamat laskelmat palomiesten eldkeian pa-
lauttamisesta 55-vuoteen.

- Kysymys on valtiovallan halusta sailyttaa pelastustoimen valmius. Eldke-
ian palauttaminen varmistaa sen, etta paloasemat pystytaan kaytannossa
yhteiskunnan kustannuksia liséamatta miehittamaan toimintakykyisilla palo-
miehilla. On kasittamatonta, etta pelastuslaitosten kyky pelastaa kansalaisia
halutaan vaarantaa, SPAL:n puheenjohtaja Kim Nikula sanoo.

Nikula myo6s korostaa, etta palomiehet eivat tule tyytymaan ratkaisuun,
jossa paatds on ainoastaan se, ettei elakeikda muuteta.

TU vaatii lisabudjettia julkisen
investointikysynnan kasvattamiseksi

Toimihenkildunionin (TU) puheenjohtajan Antti Rinteen mielesta Elinkei-
noelaman keskusliiton (EK) julkistama suhdannebarometri on viimeinen va-
roitus valtiovallalle siita, etta sen on aika lisata julkista investointikysyntaa
nopeasti.

Rinteen mukaan EK:n barometri osoittaa selkeasti, missa Suomen talouden
keskeiset ongelmat ovat talla hetkella.

- Rakentamisessa ja vientiteollisuudessa ei ole kysyntaa. Nyt olisi tarkeaa,
etta hallitus laatii nopeasti lisdbudjetin kdantamaan suuntaa. Budjettiriiheen
asti ei ole enda mahdollisuutta odottaa, han toteaa.

EK:n tuoreen barometrin mukaan teollisuudessa, rakentamisessa ja palve-
luissa ei uskota uuteen nousuun. Teollisuuden ja rakentamisen uusien tilaus-
ten maara jatkaa laskuaan.

Tullin vahennysaikeet tyrmistyttavat Pardiaa

Hallituksen kehyspaatoksessa tehdyt leikkaukset Tullilaitoksen vuosi-
en 2010-2011 budjettikehyksiin pakottavat laitoksen etsimaan toimin-
nassaan rajuja saastokeinoja.

Palkansaajajarjesto Pardian puheenjohtaja Antti Palola on tyrmisty-
nyt Tullilaitoksen tuoreesta linjauksesta paattaa taman vuoden aikana
yli 120 maaraaikaista virkasuhdetta.

- Tiukalla budjettikurilla kuristava valtiovarainministerié pakottaa
Tullin karsimaan henkil6stoa ja kohdentamaan henkiloston tekemia
tyotunteja jarjettomasti. Tuskinpa rikolliset jatkossakaan liikkuvat vain
arkena ja virka-aikana, Palola sanoo.

Henkiloston vahennyksilla tulee olemaan vaikutuksia Tullin aukiolo-
aikoihin ja palveluverkkoon seka jaljelle jaavan henkiléston jaksami-
seen.

Pardialainen Tullivirkamiesliitto pitda mahdollisena, etta Tullin hen-
kilostoleikkaukset ja maararahojen niukkuus pahimmillaan vaarantavat
Nuijamaalla toteuttavan Tullin ja Rajavartiolaitoksen yhteistyon tiivista-
miseen tahtaavan pilotointihankkeen. Saneeraustoimet tulevat koske-
maan myos pilotointihankkeeseen erityiskoulutettua henkilstoa.

Hakan Nystrandille Metsahallituksen
kultainen ansiomerkki

Metsahallitus on myéntanyt METO — Metsaalan Asiantuntijat ry:n puheen-
johtajalle Hakan Nystrandille kultaisen ansiomerkin tunnustuksena valtakun-
nan metsatalouden, luonnonsuojelun ja luonnonvarojen monikaytén hyvaksi
tehdysta tyosta.

Metsahallituksen paajohtajan Jyrki Kankaan perusteluissa todettiin, etta
Hakan Nystrand on Meton puheenjohtajana ollut aktiivinen metsavaikuttaja,
joka on tuonut metsakeskusteluun tasapainoa ja ammatillisuutta. Henkilos-
téonadkokulma on luontevasti ollut esilla, mika on luonnollisesti tarkeda Met-
sahallitukselle ja sen henkilostolle.

Suomalainen metsatalous on paassyt Nystrandin kansainvalisen toiminnan
kautta esille metsallisissa ammattijarjestoyhteisdissa ja laajemminkin myos
EU:n elimissa. Henkil6ston edunvalvonnassa Nystrand on kyennyt maltillisesti
ottamaan huomioon seka henkilston etta tyonantajien nakékulmat. Monissa
yhteyksissd, muun muassa viime aikojen valtionhallinnon kehittamishankkeis-
sa, Nystrand on tuonut esille Metsahallitukselle tarkeita nakokulmia ja vaikut-
tanut hyvien ratkaisujen syntymiseen, todettiin perusteluissa.

Monilla meista on 90-lu-
vun laman kokemukset
muistissa. Kun siita selvit-
tiin, hoettiin vaitetta, jon-
ka mukaan toista lamaa ei
tarvitse kokea. Mutta nyt
sitd taas eletaan. Toivo pa-
remmasta haamottaa kau-
kana tulevaisuudessa.

Ennen talouden sukel-
lusta meilla oli 14 liha-
vaa vuotta. Suomessa ja
muualla vannottiin mark-
kinavoimien nimeen. YI-
tidliberalistit saarnasivat
yksilollisyydesta, ahneu-
desta ja markkinavoimien
kaikkivoipaisuudesta.

Markkinoiden nakymat-
tdman kaden nimiin van-
nojia oli paljon. Termi on
kotoisin parin sadan vuo-
den takaa. Termin lansee-
rasi kansantaloustieteen
isd Adam Smith. Smithin
mukaan markkinoiden on
aina annettava toimia va-
paasti. Taydellisen kilpai-
luteorian idea on saanut
monet kysymaan, mihin tama kaikki johtaa? On kyselty
aiheellisesti mammonan moraalin peraan.

Lama ja kasvava tyottomyys ovat nostaneet keskuste-
lun arvoista, oikeudenmukaisuudesta ja moraalista.

Arvokeskustelua ei tarvita yksinomaan talouden ja ra-
hoituksen vuoksi. Tarvitsemme jatkossa keskustelua siita,
mitka ovat suomalaisen yhteiskunnan ja myos Euroopan
unionin arvot ja paamaarat.

Yhteiskunnassa tarvitaan pelisaantoja. Vaarinkayttajat
ja vapaamatkustajat on otettava tarkkaan syyniin.

Filosofi Platon muotoili oikeudenmukaisuuden pari tu-
hatta vuotta sitten seuraavasti: "Oikeudenmukaisuus to-
teutuu yhteiskunnassa silloin, kun jokainen tekee oman
velvollisuutensa.” Joidenkin mielesta oikeudenmukaisuus
on vain pelkkaa jarjestyksen ja kurin pitoa. Toisten mie-
lesta oikeuksien puolustaminen tarkoittaa etuoikeuksien
puolustamista.

Olemme jattamassa taaksemme yksildllisyyden vuosi-
kymmenet. Yhteiskunnassa vaihtelevat yhteisélliset ja yk-
silolliset arvot. Yksilolliset arvot korostavat yksityistynytta,
kulutuskeskeista elamantapaa ja aarimmilleen se on viety
omaan napaan tuijottavaksi narsistiseksi elamantyyliksi.

Nyt on selvia merkkeja uudesta osallistumisaallosta. So-
siaalinen vuorovaikutus ja kollektiivinen toiminta ovat pa-
lautumassa niille kuuluvaan arvoon.

STTK tukeutuu seuraaviin arvoihin: avoimuus, tasa-ar-
vo, ennakkoluulottomuus ja valittaminen. Kun piddamme
niista kiinni, pystymme turvaamaan jasenkuntamme tu-
levaisuuden ja elamanlaadun. |

Kolumni

Yhteisollisyys
tulee takaisin

matti.hynynen@sttk fi
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Edunvalvonta

TEKSTI: UP-uutispalvelu/Mika Peltonen | KUVA: Eija Hiltunen

Puheenjohtaja Mik-
ko Médenpdan mie-
lesta Elinkeinoela-
man keskusliiton
esittama palkka-
ankkurimalli ei voi
toimia tyéehtoneu-
vottelujen pohjana.
Mallissa jokin vienti-
teollisuuden liitto ja
tyénantaja sopisivat
kustannusvaikutuk-
sen tasosta, jota mui-
den pitaisi omissa
sopimuksissaan nou-
dattaa.

Maenpaa ei hy-
vaksy ajatusta, jos-
sa tydmarkkinavalta
siirtyisi yndelle tyon-
antajaliitolle ja yh-
delle ammattiliitolle.
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— Malli ei voi olla sitova, ainoastaan oh-
jaava ja vientialojen tilannetta kuvaa-
va. Jos tilla kierroksella ei saada aikaan
laajempaa rypisti, joka johtaa jonkin-
laiseen minitupoon, palkka-ankkurin
toimiminen on kyseenalainen juttu,
Maéenpia sanoo.

Hén muistuttaa, ettd tuotantoaloil-
la on téllakin hetkelld hyvin erilaisia ja
-tasoisia sopimuksia.

- My6s tarpeet vaihtelevat. Tyo-
voiman kilpailutilanne on erilainen.
Esimerkiksi teollisuudessa eri alojen
merkitys Suomelle on kovassa muu-
toksessa. Samaan aikaan palvelualoja
pidetdan merkittavani tulevaisuuden
tekijdna teollisuuteen verrattuna.

Tallaisessa muutoksessa on Méen-
pédn mielestd vaikea ajatella, ettd yk-
sittdinen liitto pystyisi padanavauksella
ohjaamaan muita liittoja sitovasti.

Palkka-ankkuri tupoa sitovampi

- Palkka-ankkurimallin rakentaminen
kestaviksi ja toimivaksi jarjestelmaksi
edellyttéisi palkansaajien ja tyonanta-
jajdrjestojen avointa keskustelua, M-
enpéd katsoo,

Hénestd parempi ratkaisu olisi ta-
louspolitiikan ja tyémarkkinapolitiikan
yhteensovittaminen siten, etté otettai-
siin huomioon yritys- ja toimialakoh-
tainen tilanne sekd kansantalous.

- Ensin pitdisi pystyd sopimaan kai-
kille suomalaisille jonkinlainen osto-
voiman korotus. Loppu neuvoteltaisiin
toimialakohtaisten tilanteiden mukaan
ja joustoa haettaisiin sitd kautta.

Méenpadan mielestd elinkeinoeldmén
palkka-ankkurimallissa tavoitteet joh-
taisivat jopa ojasta allikkoon.

- Malli joustaisi ja seuraisi toimi-
alojen taloudellista tilannetta ja tuotta-
vuutta heikommin kuin tulopoliittinen
kokonaisratkaisu.

Méenpéan mielestd palkka-ankkuri
johtaisi jopa tulopoliittista ratkaisua
keskitetympdan tyomarkkinamalliin.

Nousuun uusi kasikirjoitus
Mienpédan mukaan nyt voi vain “hurs-
kaasti toivoa’, ettd tdmain liittokierrok-
sen jalkeen tyomarkkinaosapuolet is-
tuisivat yhteiseen poytdan miettimaan
tulevaa suomalaista sopimusmallia.

- Jos emme
kykene kes-
kella histo-
riallisen sy-
vaa kriisia
tekemaan
tyomarkki-
naosapuol-
ten kesken
tai yhdessa
hallituksen
kanssa edes
yhteista ka-
sikirjoitusta
sopimusten
tavoitteis-
ta, voimme
olla huolis-
samme.

- Meilla on
aika paljon
varjeltavaa.
Nyt pitai-
si miettia,
onko meil-
I3 tulevai-
suudessa
kaytossa
pelkastaan
tama EK:n
ajama liit-
tomalli.

- Sen hakeminen ei onnistu, jos EK
ei osaa sanoa muuta kuin "ei kéy”.

Mienpéddn mielestd on tirkedd, ettd
palkansaajajdrjest6illd on selvé kasitys,
milld suomalaisen yhteiskunnan seu-
raava menestyskisikirjoitus tehdéin,
kun maa lihtee nousuun.

- STTK:lla pitdd olla selvit sivelet,
mika tulevaisuudessa on julkisen ja yk-
sityisen sektorin tyonjako ja miten jul-
kista sektoria uudistetaan.

Uusi malli yhteisesta poydasta
Mienpddn mielestd yhteydet palkan-
saajajérjestojen ja kaikkien poliittisten
ryhmien vililld on syytd sdilyttag, jotta
palkansaajat voivat osallistua keskuste-
luun.

— Meilld on hyvid kokemuksia vuo-
ropuhelusta tyomarkkinajérjestojen
kesken ja hallituksen suuntaan. Ne ovat
toimineet hyvin.

Mienpdd uumoilee, ettd laman jil-
keen poliittiset paittdjit ja elinkeino-
elima hakevat uutta kisikirjoitusta,
jolla Suomi menestyy maailmanmark-
kinoilla. My6s tyémarkkinajérjestojen
pitad saada sijansa samasta poydasta.

- Vaikeuksista huolimatta meidén
on pystyttavd pitimddn keskustelu-
yhteys my6s elinkeinoeldimén kanssa.
Meidén on pystyttiva tekemidn yhteis-
kunta-, elinkeino- ja koulutuspoliittisia
aloitteita, jotta meilld on jotakin annet-
tavaa.

Suomi voi jadda muun

EU:n jalkoihin

Mienpdd pelkdd, ettd Suomi on me-
nossa talouskriisissé tilanteeseen, jossa
lama kohtelee meitd huonommin kuin
muita EU-maita. Syynd on Suomen
viennin kriisiytyminen muita Euroo-
pan maita pahemmin.

— Tdssd on vaarana, ettd rupeaa kai-
paamaan vanhoja aikoja. Mutta ei pidé
katsoa taakse vaan eteenpidin, Mdenpai
opastaa.

Hianen mielestdn tupot toimivat hy-
vin. Niissd kyettiin yhdistamaén tuotta-
vuus, kilpailukyky, ostovoivan kehitys ja
tyorauha. Mdenpdi korostaa kuitenkin,
ettei STTK haikaile tupojen perdén.

- Sopimuspolitiikalle on silti asetet-
tava ehtoja. Globaalitalouden tyémark-

kinaratkaisuissa kansallinen intressi on
tarked. Tuottavuutta on arvioitava uu-
delleen.

Kriisissa tarvitaan konsensusta
Méenpédn mielestd esimerkiksi tyolli-
syysmédrdrahojen pitiisi olla ihan eri
luokkaa kuin ne tdnd pdivind ovat.

- Ainakin téssd voin kritisoida hal-
lituksen linjaa. Tyollisyysméardrahojen
nostamisella voisimme valttai tilanteen
kadrjistymista.

Mienpéin mielestd Suomessa ol-
laan menossa kohti hajautetumpaa
tyomarkkinoiden sopimusmallia, itse
asiassa siind ollaan jo.

- Jos emme kykene keskelld histo-
riallisen syvéd kriisid tekemddn tyo-
markkinaosapuolten kesken tai yhdessa
hallituksen kanssa edes yhteista kasikir-
joitusta sopimusten tavoitteista, voim-
me olla huolissamme. Hukkaako Suo-
mi nyt pahimman kriisin kynnykselld
konsensuskykynsé, Mienpia kysyy.

Liitoilla on paljon varjeltavaa
STTK:n pitad Médenpédin mielestd pys-
tyd liittokierroksella pitimdan huolta
siitd, ettei yksikddn jasenliitto joudu ti-
lanteeseen, jossa jdsenten ostovoimaa
ei turvata, vaan palkkoja yritetdan jo-
pa leikata.

— Meilléd on aika paljon varjeltavaa.
Nyt pitdisi miettid, onko meilld tule-
vaisuudessa kiytossd pelkdstddn tdimé
EK:n ajama liittomalli, Mdenpéd poh-
tii.

Hénen mielestddn palkansaajapuo-
lella pitdisi ajatella niin, ettd liittokier-
roksella sopimuskaudet mitoitettaisiin
pédttymain suunnilleen samaan ai-
kaan.

— Se tarjoaisi meille mahdollisuuden
edes pohtia palkansaajien voimien yh-
distdmistd tyoelamin uudistamiseksi
ja joidenkin muidenkin asioiden hoi-
tamiseksi. |
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Gallup

TEKSTI: Mika Peltonen/UP-Uutispalvelu | KUVAT: Eija Hiltunen

Valtuutetut ennustavat vaikeaa liittokierrosta

Kysyimme STTK:n valtuuston edustajilta nakemyksia
tulevasta liittokierroksesta ja liittojen keskeisista tavoitteista.

Erittdiin

haastavaa”

“Yhtddn ei tiedd,

mitd on tulossa”

“Julkista puolta laitetaan
maksumieheksi”

“Kierroksesta
tulossa rankka”

Uusi palkkausjdrjestelmd
voi kariutua”

"Yhteistyotd kaikkien
sopimusalojen kanssa”

Heikki Kanniainen,

Vakuutusvaéen liitto:
Palkkakeskustelu noussee
karkeen

B Vakuutusvéden liiton valtuutettu Heikki
Kanniainen kuvaa edessi olevaa liittokierros-
ta mielenkiintoiseksi tdssd taloudellisessa ti-
lanteessa.

- Vaikka vakuutusalalla on sopimus vield
tovin voimassa, syksylld ovat edessa neuvotte-
lut palkankorotuksista. Veikkaan ettd neuvot-
teluista tulee erittdin haastavat.

Kanniaisen mukaan ty6nantajien julkisuu-
dessa vildyttelemd nollalinja ei sovi VvL:le
missdin tapauksessa.

Yksi liiton keskeisistd tavoitteista tulevissa
neuvotteluissa on palkkakeskustelun kehitti-
minen.

- Sitd on nyt kevédlld harjoiteltu uutena
asiana ensimmdistd kertaa. Neuvottelut kul-
minoituvat sithen, miti jaettavaa palkkakes-
kusteluissa syksyn kierroksella on.

- Asialistalla on my6s pienempid tekstiky-
symyksid, mutta palkkakeskustelun ymparille
neuvottelut nayttavit kiertyvéin.

Liittokierroksen etuna Kanniainen pitéa si-
td, ettd neuvotteluissa padstdan pureutumaan
alakohtaisiin sopimusteksteihin, mihin tupo-
kierroksilla ei ole pystytty.

Hén kannattaa alojen vilistd koordinaatiota
myos liittokierroksella.

- Ilman muuta. Eihdn ta4lld yksin parjata. |
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Marja Nieminen,
SuPer:

Nollalinja
ei kay

M Lihi- ja perushoitajaliiton Marja Nieminen
kuvaa tilannetta ennen liittokierrosta ham-
mentavaksi.

- Yhtéin ei voi tietdd, mitd sieltd on tulos-
sa, kun vililld on puhuttu tuposta ja nyt taas
lihdetéan liittokierrokselle.

Edessi olevien neuvottelujen pahimmaksi
mahdolliseksi ongelmaksi Nieminen nostaa
sen, saadaanko niissd riittdvét palkankoro-
tukset.

- Ettei mennd nollalinjalle.

Liittokierroksella Nieminen uskoo SuPe-
rin pystyvin ajamaan tupoja paremmin omia
asioitaan.

Tarkeimmaksi tavoitteeksi hdn nostaa pal-
kankorotukset.

- Hoitoalalle pitdd saada reilut korotuk-
set, vaikka tuskin siihen pdéstdan, mitd vii-
me kierroksella saatiin. Hoitoalalta puuttuu
my0s ihmisid. Ala pitdisi saada houkuttele-
vammaksi.

Nieminen kannattaa liittojen vilistd koor-
dinaatiota liittokierroksella.

- Yhteistyotd tarvitaan. Esimerkiksi hoito-
alalla kaikkien liittojen yhteinen tavoite pitda
olla alan houkuttelevuuden parantaminen. |

Pirkko Karttunen,

Jyty:

TyOssa jaksamista

tuettava

M Julkis- ja yksityisalojen toimihenkildliiton
STTK:n valtuustossa istuva Pirkko Karttunen
ennustaa liittoneuvotteluista vaikeita.

- Miti olen julkisuudesta seurannut, niin
kovasti julkista puolta ollaan laittamassa mak-
sumieheksi. Meidén ei joidenkin puheiden
mukaan pitdisi saada oikeastaan mitédan, kos-
ka joka paikassa menee huonosti.

Karttunen muistuttaa kuitenkin, ettd kun
yhteiskunnassa menee huonosti, palveluita
tarvitaan enemmaén.

- Ainakaan tarve ei vdhene. Tarvitaan
enemman niité, jotka palveluita tuottavat. Ja
kylla tyontekijat julkisella sektorillakin ansait-
sevat palkankorotuksensa.

Karttusen mukaan liittoneuvotteluja hanka-
loittaa etenkin julkinen talous.

- Tietysti vaikuttaa my9s viennin huono ve-
to. Keskeistd on, 16ytyyko yksityiselld puolella
maksuvaraa.

Jytyldiset odottavat Karttusen mukaan
“jonkinlaisia palkankorotuksia jollakin aika-
valilld”.

— Myos jaksamista tyossd pidempédn pitéisi
tukea. Viime eldkeratkaisussa tullut superkart-
tuma on tuntunut lisdévén jaksamista. |

Ritva Vayrynen,

ERTO:

Vahvat parjaavat,

heikot jaavit jalkoihin

M Erityisalojen toimihenkil6liiton ERTOn Rit-
va Véyrynen ennustaa rankkaa liittokierrosta.

— Nikihdn sen viime kerrallakin. Ja kun
maailma nyt makaa talldi mallilla, hankalat
neuvottelut ovat edessd.

Liittoneuvottelujen pahimmaksi ongelmak-
si Viyrynen pelkdd nousevan sen, ettd laatuky-
symyksid ei ehkd saadakaan eteenpdin.

Viyrynen arvelee, ettd liittokierroksella pér-
jaavit ne, joilla on voimaa.

- He pdisevit neuvottelemaan paremmista
palkoista. Heikommat saattavat jadda jalkoi-
hin.

ERTOn keskeisid neuvottelukierroksen ta-
voitteita ei Vdyrysen mukaan ole vield asetet-
tu.

Viéyrynenkin kannattaa liittokierroksella
eri alojen ja liittojen yhteisty6ti ja yhteisten
tavoitteiden koordinointia.

— Ilman muuta yhteistyoté tarvitaan. |

Brita Jarvinen,

Suora:

Panostusta alakohtaisiin
asioihin

B Ammattiliitto Suoraa STTK:n valtuustossa
edustava Brita Jirvinen arvelee, etti liittokier-
roksen neuvotteluista tulee vaikeat.

- Vield ei voi tietdd, loytyyko ratkaisuja.
Hankalia ovat ainakin palkankorotukset.

Liittokierroksen etuna Jirvinen pitdd sitd,
ettd pystytddn sopimaan alakohtaisista asiois-
ta.

Suoran keskeisiin tavoitteisiin Jarvinen lis-
taa ainakin rahoituspuolen palkkausjérjestel-
man.

- Se oli nyt meilld ensimmadistd kertaa. Sii-
hen pitiisi saada liséd rahaa tai muuten se saat-
taa kariutua, Jarvinen pelkia.

- Kun palkkausjarjestelmé on nyt saatu uu-
distettua, se ei ldhde toimimaan, ellei sithen
saada lisad.

Jarvisen mielestd eri alojen ja liittojen koor-
dinaatiota tarvitaan neuvotteluissa.

- Koordinaatiota ja yhteisty6td on oltava.
Tavoitteita on asetettava yhdessa. |

Paula Koskinen,

Toimihenkiléunioni:
Neuvotteluvalmiudet

ovat kunnossa

B Toimihenkildunionin edustajana STTK:n
valtuustossa istuvan Paula Koskisen mukaan
liitolla on neuvotteluvalmiudet kaikilla sen so-
pimusaloilla, mutta kaikilla ei ole vastapuolta,
jonka kanssa neuvotellaan.

- Nollalinjalle emme ldhde emmeka palk-
kojen alennuksiin, kuten Elinkeinoeldimin
keskusliitto on esittanyt.

Koskisen mukaan TU:n pédtavoitteena liit-
tokierroksella on ostovoiman kasvu.

Koordinointia ja liittojen yhteistyota tarvi-
taan Koskisen mukaan my®s liittokierroksella.
Hén viittaa muun muassa rakenteilla olevan
uuden toimihenkiléliiton liittoihin, johon ovat
tulossa TU:n lisaksi mukaan ERTO, Ammatti-
liitto Suora ja Mediaunioni.

- Teemme yhteistyotd kaikkien sopimus-
alojen kanssa, mutta ainakin naiden neljan lii-
ton kesken. |
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Tutkimus

TEKSTI: Arto Jokela

Suomalainen
tutkimus ei
kilnnosta
ulkomaista

padomaa

Ulkomaisten yritysten osuus Suomessa tehtavasta kau-
pallisesta tutkimuksesta on alle 20 prosenttia. OECD-
maista Suomen taakse jaavat vain Turkki ja Japani.

Suomalaisella tutkimuksella on sama
ongelma kuin teollisuudella. Se ei ole
ulkomaalaisten sijoittajien mieles-
td houkutteleva kohde. Niin siitakin
huolimatta, ettd Suomessa tutkitaan
paljon ja hyvin. Suomessa bruttokan-
santuotteesta tutkimukseen kaytetdan
3,5 prosenttia — ohi ajavat vain Ruotsi
jaIsrael. My6s tutkijoita on meilld va-
estoon suhteutettuna enemman kuin
missddn muualla.

Etlatiedon toimitusjohtaja Pekka
Yld-Anttila kertoo, ettd suomalaisten
yritysten tuotannosta ja tutkimukses-
ta noin 45 prosenttia tehddan ulko-
mailla. Ulkomaisten yritysten panos-
tukset Suomeen edustavat kuitenkin
vain alle 20 prosenttia tdalld tehdystd
kaupallisesta tutkimuksesta. Suurin
osa siitd suuntautuu ITC-alalle seka
metalli- ja koneenrakennusteollisuu-
teen. Ulkomaisen tutkimuspddoman
suhteellinen maérd on Suomessa sel-
visti alle OECD-maiden keskitason.
Vihemmin ulkomaisia tutkimusin-
vestointeja tehddén vain Japaniin ja
Turkkiin.
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Miksi Ruotsi, miksi ei Suomi?
Suomalaiset yritykset ovat siis kansain-
vilistyneet hyvin. Samaa ei voi sanoa
tutkimuksesta. Miksi ndin?

Suomen Akatemian arviointi ja ke-
hittdmisjohtaja Paavo Loppdsen mu-
kaan yksi syy l6ytyy historiasta. Esi-
merkiksi Ruotsi loi omia kansainvilisid
tiedeverkostojaan jo suurvaltakaudella
ldhes 400 vuotta sitten. Nykyisin Ruot-
si jakaa Nobel-palkinnot. Ruotsalaiset
ovatkin keskeisessd asemassa euroop-
palaisessa tutkimusyhteisoissa.

— EU-jdsenyys on toiminut ponnah-
duslautana suomalaisen tutkimuksen
kansainvilistymiseen. Jo lyhyen EU-
jasenyyden aikana on kansainvilisty-
minen edennyt hurjaa vauhtia. Silti
Suomessa ollaan totaalisesti eri tasol-
la kuin Ruotsissa, Tanskassa, Hollan-
nissa, Englannissa tai Sveitsissd. Niilld
kansainvilisyys on perinteissa tiiviisti
kiinni. Meille se ei ole niin luontevaa.
Suomi on ollut monin tavoin umpinai-
nen yhteiskunta, sanoo Lopp6nen.

Pekka Yl4-Antila nakee syynd myds
sen, ettd Suomi on pieni ja syrjdinen
maa. Sellaisen on vaikea olla houkut-
televa.

Tutkijoita pitkin metsia
Suomessa ulkomaalaisia opiskelijoita
on vihin, jatko-opiskelijoita vield vi-
hemmin. Ulkomaalaisia tutkijoita Suo-
messa on OECD-maista kolmanneksi
tai neljanneksi vahiten. Mikali EU:n ul-
kopuolisilta opiskelijoilta aletaan perid
lukukausimaksua, ei se Loppdsen mie-
lestd ainakaan edistd suomalaisen tie-
demaailman kansainvilistymista.
Yli-Anttila nikee asiassa myos toi-
sen puolen. Maksullisuus voisi nostaa
koulutuksen arvotusta. Lisdksi koulu-
tuksesta voisi tulla vientituote.

- Jos yliopistoissa on si-
saanpain kaantynyt ilma-
piiri, niin sita se on silloin
helposti myos kaupallisella
puolella. Nama asiat kor-
reloivat keskenaan, sanoo
Pekka Yla-Anttila.

Paavo Lépponen ei usko,
ettd Suomen kansainvalista
kiinnostavuutta nostetaan
myo6ntamalla verohelpotuk-
sia tai maksamalla suuria
palkkioita ulkomaalaisille
huippututkijoille.

Yksi keino Suomen kiinnostavuuden
lisadmiseksi olisi panostaa tutkimus-
laitteistoon, toinen helpottaa kriittisen
massan muodostumista, eli saattaa use-
ampia tutkijoita saman katon alle. Jos
yksikot olisivat isompia, niiden olisi
helpompi hankkia myo6s kalliita laittei-
ta. Tdmai nostaisi suoritustasoa, moni-
puolisuutta ja sitd kautta my6s naky-
Vyytti.

— Thmisten lahjakkuus paisee pa-
rempaan kaytto6n, jos heilld on muita
lahjakkaita ihmisid ympérilladn. Meilld
tutkijat on ripoteltu pitkin metsié. Suo-
messa yhdelld laitoksella voi olla pro-
fessori, kaksi apulaisprofessoria ja pari
assistenttia. Maailmalla yhdessd yksi-
kossd voi olla 50 professoria ja 100 apu-
laisprofessoria, sanoo Loppdnen.

Jotta suhteellisuudentaju siilyisi,
pitdd muistaa, ettd Suomessa tehddan
kaikesta maailman tutkimuksesta vain
0,6 prosenttia. Monessa maassa kor-
keatasoista tutkimusta saa my6s edul-
lisemmin kuin Suomesta.

Verohelpotukset ja
huippupalkat eivat auta
Lopponen ei usko, ettd Suomen kan-
sainvilistd kiinnostavuutta nostetaan
myontdmalld verohelpotuksia tai mak-
samalla suuria palkkioita ulkomaalai-
sille huippututkijoille. Sen sijaan silld,
ettd tutkijoille maksettaisiin kautta lin-
jan asiallisia palkkoja, olisi vaikutusta.
Yla-Anttilakaan ei usko, ettd ongelma
olisi yksin rahalla ratkaistavissa. Hanes-
td olisi kuitenkin hyvd, jos tinne tule-
ville huippututkijoille voitaisiin maksaa
kansainvilisesti kilpailukykyisid palk-
koja.

— Tutkijoiden palkat ovat Suomessa
todella onnettomia. Tdtd on perusteltu
sillé, ettd tutkimus vetdd joka tapauk-

lhmisten lahjakkuus
paasee
parempaan kayttoon,
jos heilla on muita
lahjakkaita ihmisia
ymparillaan.
Meilla tutkijat on
ripoteltu
pitkin metsia.
— Paavo Lopponen

sessa ihmisid puoleensa ja etteivit tut-
kijat vilitd mammonasta. Ei se ole niin,
sanoo Loppoénen.

Suomen Akatemian tavoite on lisétd
suomalaisen tutkimuksen nakyvyytta
maailmalla. Kotimaisia voimia kootaan
laajalla rintamalla yhteen. Tavoitteena
on saada rahaa ja suurempia tutkimus-
yksikoitd. Tatd varten Suomen Akate-
mia on ollut perustamassa strategisen
huippuosaamisen keskittymid (SHOK),
missd samoja asioita tutkivat yksikot eri
puolilla Suomea ja maailmaa toimivat
yhteistyossd. Painopistealueita on kuu-
si: energia ja ympdristo, metallituotteet
ja koneenrakennus, metsi, tietotekniik-
ka, viestinti ja palvelut, rakennettu ym-
péristo sekd terveys ja hyvinvointi.

Lopponen ei usko, ettd Suomessa
tutkittaisiin sindlladn vadrid asioita. Sen
sijaan hin uskoo, ettdi SHOKin paino-
pistealueilla suomalainen tutkimus saa-
vuttaa vield merkittavid tuloksia. Sa-
moilla linjoilla liikkuvat Yla-Anttilan
ajatukset. Tutkimuksen jalostuminen
menestyviksi tuotteeksi edellyttdd ym-
périlleen alan teollisuutta.

Vahvaa osaamista Suomessa on
etenkin metsé-, metalli- ja koneenra-
kennusteollisuudessa. Kdanteinen esi-
merkki on lddketeollisuus, jossa tutki-
mus on maailman huippua, mutta joka
ei kuitenkaan ole poikinut suomalaisia
menestystuotteita. Syynd tdhdn on se,
ettei ole olemassa vahvaa suomalaista
laaketeollisuutta.

Suomalaiset pystyvat Suomessa
Jos Suomi ei kiinnosta ulkomaalaisia
tutkijoita, niin ei suomalaisia tutkijoi-
takaan ulkomaat kiehdo. Yli-Anttilan
mukaan suomalaisia tutkijoita ldhtee
maailmalle vihin. Itse asiassa vuo-
si vuodelta vihemmin. Se ei ole hyvi
asia.

— Jos yliopistoissa on sisddnpdin
kaantynyt ilmapiiri, niin sitd se on sil-
loin helposti myos kaupallisella puolel-
la. Ndmd asiat korreloivat keskenédén.
Mikéli Suomi ei ole mukana kansain-
vilisessd kanssakdymisessd, niin on ris-
ki, ettd suomalaisen tutkimuksen taso
laskee. Se on vakava asia, sanoo Yla-
Anttila. 1
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Edunvalvonta Eurovaalit

TEKSTI: UP/Mika Peltonen KUVITUS: Katariina Pertamo

Muista
Eurooppa!

TaIssa

velvollisuutta yritysté eiké sen tyonteki-
joité kohtaan. Laki edellyttad kuitenkin
tatd tyontekijoilta.

— Johdon velvollisuus on edistda
yrityksen ja osakkeenomistajien etua,
mutta ei tydntekijéiden.

Lamponen esittdd muutoksia myds
yritysten hyvadn hallintotapaan. Ha-
nen mukaansa myds EU-tasolla tarvi-
taan osakeyhtididen toiminnan méarit-
telyd uudelleen.

— Erityisen tdrkedd on mddritelld
osakeyhtion tarkoitus, yhdenvertai-
suusperiaate ja johdon velvollisuudet.
Tyontekijoiden panoksen rinnasta-
minen osakkeenomistajien sijoitusten

Tyontekijat
ovat heikoilla
yrityskaupoissa

Tyontekijéiden asema yrityskaupoissa ja lilkkkeenluovutuksissa on
Suomessa huono. Aiheesta vaitdskirjan tehneen Helena Lamposen
mukaan tyontekijoilla ei ole sananvaltaa yrityskaupoissa, vaikka he
kohtaavat niiden seuraukset.

— Tyontekijan suojeluperiaate ei kay-
tannossd toteudu yritysjérjestelyissd,
jotka johtavat Palkansaajien tutkimus-
laitoksen Eero Lehdon mukaan taval-
lisesti tyévoiman vihennyksiin. Yri-
tysjérjestelyt antavat mahdollisuuden
my0s tyosuhteen ehtojen heikennyk-
sille, Lamponen kertoo.

Hénen mukaansa tydntekijoiden
asema on lainsdddannon suojelutavoit-
teesta huolimatta yleensi heikko.

- Se johtuu esimerkiksi kauppa- ja
tyooikeuden erillisyydestd. Ne sdin-
nostelevit eri alueita ja suojaavat eri
kohteita. Kaytanto osoittaa, ettd suoje-
luperiaate on yritysmaailmassa vesitty-
nyt, Lamponen kertoo.

Siksi kilpailukyvyn kehittimiseen
yritysjérjestelyilld on Lamposen mie-
lestd syytd suhtautua varauksellisesti.

Suomessa osakeyhtidoikeus sdite-
lee vain osakkeenomistajien, velkojien
ja johdon asioista. Ruotsissa on toteu-
tettu lakisdateisesti henkilston edustus
osakeyhtion hallituksessa.

— Lisdksi Ruotsissa yhtion hallituk-
sella on vastuu organisaatiosta ja hen-
kilostostd, Suomessa ei.

Direktiivi kieltaa irtisanomiset
Jopa 70 prosenttia yritysjarjestelyistd
epdonnistuu. Silti ne johtavat usein ir-
tisanomisiin ja tydsuhteen ehtojen hei-
kennyksiin.
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Tyontekijoiden taloudellisten etujen
suoja on kiytdnnossi heikko.

— Pohjalla on tyonantajan liikkkeen-
johtovalta, jota ei voida kyseenalaistaa
yt-neuvotteluissa eikd oikeuskaytin-
nossa. Paille tulevat vield liikkeen-
luovutusdirektiivin mekanismit.

Direktiivi edellyttda yritysfuusioissa
ja liikkeenluovutuksessa henkiloston
siirtoa uuden tyonantajan palveluk-
seen. Se sallii kuitenkin ty6suhde-eh-
tojen heikennykset, kunhan ne eivit
ole huomattavia.

Irtisanomiset direktiivi kieltdd fuu-
sion tai liikkeenluovutuksen vuoksi,
mutta sallii ne tuotannollisista ja ta-
loudellisista syistd. Kaytdnnossd firmat
loytévit yleensi syyt irtisanomisiin.

- Tyontekijit eivit voi vaikuttaa liik-
keenluovutuksen edellytysten tayttymi-
seen, koska ne ovat tyénantajan paatos-
vallassa olevia asioita.

Firman velvoitteet

maariteltava uudelleen
Osakeyhtion tarkoitus on voiton tuot-
taminen omistajilleen.

- Osakeyhtigssé vallitsee osakkeen-
omistajien oikeuksien ja velvollisuuksi-
en epésuhta. Omistajilla on oikeuksia,
mutta ei juuri velvollisuuksia, Lampo-
nen sanoo.

Hinen mukaansa osakkeenomista-
jilla ei ole huolellisuus- eiké lojaliteetti-

kanssa on perusteltua, koska molempi-
en panokset ovat taloudellisia.
Lamposen mielestd uudelleenarvi-
ointi voisi johtaa tyontekijéiden ja vi-
hemmistosakkeenomistajien aseman
rinnastamiseen yritysfuusioissa.

Kvartaaliajattelu vie

kehittamisen evaat

Osakkaiden lyhytaikaiset sijoitukset ja
vahiinen kiinnostus yhticiden pitkaai-
kaiseen kehittdmiseen lisd4vit Lampo-
sen mielestd epitasapainoa.

— Irtisanomisia voitaisiin arvioida
niin, ettd huomioidaan olosuhteet se-
kd ennen jdrjestelyd ettd toteuttamisen
jalkeen.

Lamponen vaatii, ettd yritysten on
ymmarrettiva henkilostoon sitoutu-
misen merkitys. Tdma konkretisoituu
hénen mukaansa viime kéidessd irtisa-
nomisten vélttdmiseen.

— Keskeistd on osakkeenomistajien
ja henkil6ston yhteinen, pitkdaikaisen
sitoutuminen yritykseen, jota valtio
voisi tukea omilla toimillaan.

Lamponen kannattaa koulutusta
tyollisyyden edistimisessd. Suomessa
pyritadn jo tilld hetkelld kouluttamaan
irtisanomisuhan alla olevia ja lomautet-
tuja.

EU-tasolla ei ole normistoa, jolla
edistetddn tyontekijoiden ammatillisen
osaamisen kehittdmistd. Sinnekin olisi
tarpeellista luoda tatd koskeva lainsda-
dannollinen kehys. |
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EU:ssa paatetaan meita jokaista koskettavista tarkeista asioista.
Mihin EU itse asiassa arjessamme vaikuttaa ja miten?

Ja miksi EU tuntuu niin vieraalta ja sen vaikutukset etaisilta? Otimme asioista selvaa.

Sivut 13-21
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Eurovaalit

TEKSTI: Marjo Mikola | KUVA: Markus Sommers

Alexander Stubb kehottaa:

Innostu Euroopasta

Ulkoministeri Ale-
xander Stubbin (kok)
mielesta suomalaisten
kannattaisi innostua
kesan eurovaaleista.
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Usein kuulee moitittavan EU:ta vaik-
kapa ty6ttomyyden hoidosta tai terve-
ydenhuollon ongelmista. EU-friikiksi
tunnustautuva ulkoministeri, ex-meppi
Alexander Stubb avaa tottuneesti myyt-
tejd.

Europarlamentaarikot valvovat po-
liittista paatoksentekoa ja saatavit la-
keja eli direktiiveja ja asetuksia, jotka
liittyvat kaikkiin niihin asioihin, joissa
unionilla on toimivaltaa. Esimerkiksi
suurin osa jisenmaiden ympdristo-
lainsdddannostd tulee nykydan EU:sta
eli parlamentista, neuvostosta ja ko-

missiosta. Euroopan parlamentilla on
hirvedsti valtaa yrittdjille tirkeissé si-
samarkkinakysymyksissd. Unionin
yhteiset lait ovat Suomen lain yldpuo-
lella.

— Ahkeralla europarlamentaarikol-
la on lainsdddéntoasioissa enemmain
valtaa kuin yhdelldkddn jisenmaan
ministerilld, Stubb painottaa.

Europarlamentti on

kansan edustaja

Kokevatko kansalaiset unionin etdisek-
si, koska sen vaikutukset ovat rajallisia

Stubbin tavoit-
teena on vauh-
dittaa EU-kes-
kustelua. Han on
kirjoittanut lu-
kuisia EU-kirjoja,
-artikkeleita ja
kolumneja.

Ahkeralla europarlamen-
taarikolla on lainsaa-
dantoasioissa enemman
valtaa kuin yhdellakaan
jdsenmaan ministerilla.

b

ihmisid puhuttavissa hyvinvointi- ja ve-
rokysymyksissd?

- EU-laeilla on kuitenkin heijastus-
vaikutuksia esimerkiksi tyollisyyteen,
Alexander Stubb toteaa.

Toisin kuin kansanedustajamme, EU-
jarjestelmassd parlamentaarikot eivit tee
aloitteita. Aloitteet tulevat komissiolta.
Sen jélkeen jasenmaiden ministereisté
koostuva neuvosto ja europarlamentti
vaantavit kattd asioista. Viimeinen sana
on aina parlamentilla.

Stubb huomauttaa, ettd nykydian EU-
lainsdaddanndssd parlamentti vie ja ja-

senmaat vikisevit. Hdn viittaa kemi-
kaaliasetuksen ja palveludirektiivin
valmisteluun. Kansalaisten nakokulmaa
puolustava parlamentti tekee valtaosan
tyostddn valiokunnissa. Valiokunnilla
on raportoijat, jotka seuraavat asioiden
kisittelya padatoksentekoelimissi ja an-
tavat suosituksia parlamentille. Komis-
sion esittimain palveludirektiiviin tuli
yli 2 000 muutosehdotusta ja se pantiin
parlamentissa tdysin uuteen muotoon.

Avoimesti unionista

Ay-liike puolustaa sosiaalista Euroop-

paa eli tyonteon edellytysten paranta-

mista ja tyolakien yhdenmukaistamista

EU:ssa. Palveludirektiivid valmistelta-
essa pelattiin "puolalaista putkimiestd”
eli ulkomaalaisia tyontekijoité, jotka
romuttaisivat tyontekijéiden sosiaali-
sia oikeuksia jasenmaissa. Uhkakuvat
olivat Stubbin mielestd silkkaa popu-
lismia, jolla EU:n vastustajat kerdsivit
poliittisia irtopis-
teitd.

Stubb toivoo-
kin asiallista kes-
kustelua aiheesta.
Hin painottaa,
ettd tyollisyyspo-
litiikkaa tehdéddn
jasenmaiden ta-
solla, ja suoma-
laisille sosiaali-

nen Eurooppa lampimasti.
on erilainen kuin
saksalaisille.

- Jos sosiaalinen Eurooppa tarkoit-
taa protektionismia, en voi sitd kannat-
taa. Jos se tarkoittaa pohjoismaisen yh-
teiskuntamallin levidmistd, kannatan
sitd lampimasti.

Toimivat sisaimarkkinat ovat Stub-
bin mukaan paras tae talouskasvulle ja
tyollisyydelle Euroopassa. Noin 75 pro-
senttia kaikista tavaroista, esimerkiksi
autot, liikkuvat vapaasti EU:ssa. Noin
25 prosenttia on jasenmaiden kansallis-
tenmadrdysten sddteleméd - kuten esi-
merkiksi leipd.

- EU:n kilpailukyvyn ja sisaimarkki-
noiden toimivuuden lisédminen tukee
tyollisyyttd myos Suomessa.

Intohimona EU

Euroopan parlamentissa Stubb vaikutti
perussopimus- ja talousarviovalvonta-
valiokunnan jasenend ja sisimarkkina-

Jos sosiaalinen Euroop-
pa tarkoittaa protek-
tionismia, en voi sita
kannattaa. Jos se tar-
koittaa pohjoismaisen
yhteiskuntamallin levi-
amistd, kannatan sita

Euroo- ja ulkoasiainvaliokunnan varajiseneni.
pan par- Stubpia kii.tetFiin néikyvé.iksi ja aikaansaa-
vaksi mepiksi. Tyynen itsevarma, mutta
lament- rento ulkoministeri kertoo olevansa nyt
ti ei ole toista kertaa unelma-ammatissaan. Hi-
j a3h dyt- nen .tavoitteenaan on aina ollut vauhdittaa
s ja raikastaa Eurooppa-keskustelua.
tel jjol lle - Meppini halusin saada Suomen danen
eika viih-  kuuluviin EU-lainsddd4dnnossa.
dytt 3 jl" e Stubb muistuttaa, ettd unionissa ei aje-
. ta kansallisia etuja. Europarlamentaarikot
vaan val-  jikaantuvat seitsemiin poliittiseen ryh-
kuttajille_ miin. Vaikka mepit periaatteessa edusta-

vat vain poliittista ryhmédansd, ei ryhméssd
aina olla yksimielisid. Stubb kertoo itsekin
adnestdneensd oman arvomaailmansa mu-
kaisesti, usein liberaalimmin kuin ryh-
ménsia EPP-ED.

Ulkoministeri Stubb toivoo, ettd tule-
vien eurovaalien alla keskustellaan EU:sta
asiallisesti ja totuudenmukaisesti. Han ke-
hottaa keskittyméan kysymyksiin, joissa
unionilla on toimivaltaa. Mutta ei sosiaali-
politiikasta keskustelukaan kiellettya ole.

— Mikéén ei estd puhumasta kunnallis-
vaaleissakin Natosta, mutta kunnallistasol-
la ei Nato-politiikkaa tehdd, Stubb vertaa.

Euroopan parlamentti vaikuttaa lain-
sdadannolladn voimakkaasti suomalaisten
elimain. Siksi ei ole yhdentekevid, keitd
parlamenttiin valitaan kesikuun vaaleissa.
Stubb on aiemminkin toivonut tekemisen
iloa EU-politiikkaan.

— Euroopan parlamentti ei ole jaahdyt-
telijoille eika viithdyttgjille vaan vaikuttajil-
le, ulkoministeri toteaa. |

ALEXANDER STUBB:

B Suomen ulkoministeri, huhtikuu 2008 -

B Euroopan parlamentin jasen, 2004-2008
(keskustaoikeiston EPP-ED-ryhma, kokoomus)

B Tyoskennellyt mm. erityisasiantuntijana Suomen
EU-edustustossa ja Euroopan komission
puheenjohtajan Romano Prodin neuvonantajana

B Mukana neuvottelemassa Amsterdamin ja
Nizzan sopimuksista

H Kirjoittanut EU-kirjoja, akateemisia EU-aiheisia
artikkeleita seka kolumneja eri lehtiin

B Luennoi College of Europessa vierailevana
professorina

B Perustutkinto (B.A) valtio-opissa Furman
yliopistossa (USA), jatko-opintoja Sorbonnen
yliopistossa Pariisissa ja College of Europessa
(M.A).

B Filosofian tohtori, London School of Economic,
1999. Vaitoskirjan aiheena EU:n joustava
yhdentyminen
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Eurovaalit

Brysselin kosketusta

on vaikea valttaa

Monet ty6elamaan liittyvat maaraykset ovat peraisin EU:sta. Tallainen
on esimerkiksi tydaikadirektiivin tuoma ylitdiden tuntikatto tydaikalais-
sa. EU-maiden kaytantdja pyritaan yhtenaistamaan myds suosituksin.

Lahtiset, Katajat ja perhe Virta & Jarvi havainnollistavat, milla tavoin
Brysselin paatokset vaikuttavat perheiden arkeen Suomessa.

Artikkelia varten on haas-
tateltu kansainvalisten
asioiden paallikko Risto
Kousaa, lakimies Anja La-
hermaata ja tyollisyyspo-
liittinen asiantuntija Leila
Kurkea STTK:sta seka TE-
Min hallitusneuvos Tarja
Krégerié ja FinUnionsin
johtaja Jorma Rusasta.

Lahtiset vertaavat
euroissa

Lahtisten kotitalo sijaitsee Méntsildssa. Talo rakennettiin vii-
sitoista vuotta sitten, kun vanhin lapsista, Ville, oli
vuoden ikdinen. Muutamaa vuotta my6hemmin
syntyi Veeti.

Jyrki Lahtinen, 46, tyoskentelee paillik-
konid kansainvilisessd IT-yrityksessd Hel-
singissd. TyOpaikalla puhutaan englantia,
muuta yhteistd kielté ei ole. Joukossa on
niin ruotsalaisia kuin ranskalaisiakin.

Ulkomaalaisilla insindoreilld on kovat
palkat. Jyrki valittaa, ettd huippuasiantun-
tijoita on vaikea saada Suomeen, vaikka
EU:n sisélld ei tarvita tydlupia. Hin suorit-
taa parhaillaan esimiesten kansainvilisyys-
koulutusta, jonka jarjestimiseen tyonantaja
on saanut tukea EU:n hankerahastosta. t

Perheen diti Arja, 42, on sairaanhoitaja. I b "5.
Hénen ty6paikalleen ulkomaiset hoitajat tu- ' 3
levat lihinnd EU:n ulkopuolelta.

Vield viime vuosikymmenelld virta kul-
ki toisinpdin. My6s Arjan hyvé tyokaveri
muutti téihin Hollantiin. Ystavykset turi- X
sevat puhelimessa joskus pitkaankin. Yksi ~~ §§ X N T L,
kestopuheenaiheista on palkka. On kiin- ' :
nostavaa verrata maiden palkkatasoja ja so-
siaaliturvaa, kun kiytossd on sama valuutta.
Puhelinlasku ei endi pelota, silld EU on saa-
tanyt unionin sisdisille ulkomaanpuheluille
hintakaton.

Arja ja Jyrki eivit ole huolissaan raha-asiois-
ta, silld asuntolainaa on jéljelld endd muutama
vuosi. Yhteinen eurovaluutta on tasoittanut kor-
kovaihteluita verrattuna markka-aikaan, jolloin ko-
rot heittelivit huomattavasti enemman. |

ToIfsA
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Perhevapaat
askarruttavat
nuorta paria

Olli Virta, 29, on tydnjohtaja rakennustyoémaalla. Seudulle rakennetaan
uutta huippuosaamisen keskusta, jonka kulku- ja tietoliikenneyhteyk-
sien rakentamista rahoitetaan EU:n aluetuella.

Ty6maalla liikkuu paljon virolaisen aliurakoitsijan tyontekijoité, joi-
den kohtelusta on védnnetty katta. Muut alihankkijat kiroavat, kun kil-
pailija vie urakat polkemalla tydehtoja. Lahetettyjen tyontekijoiden di-
rektiiviin perustuvan lain mukaan heidén tulee saada talld sama palkka
jalomat kuin suomalaisillakin on.

Avovaimo Kati Jarvi, 27, opiskelee viidettd vuotta matkailualaa am-
mattikorkeakoulussa. Vililld Kati oli ditiys- ja vanhempainvapaalla.
2-vuotias esikoispoika saa pian pikkuveljen tai -siskon.

Kati haluaisi menna t6ihin valmistumisensa jalkeen. Olli voisi pitd
muutaman kuukauden vanhempainvapaasta, mutta mies epar6i. Han
on juuri aloittanut esimiestehtévét. Mitenkohan tyonantaja suhtautuu,
jos hdn ilmoittaa ldhtevinsd kuukausien lomalle?

Asiaa on pohdittu my&s EU-tasolla. Aidit pitdvit suurimman osan
vanhempainvapaista, ja niiden kustannukset jakautuvat epétasaisesti
tyonantajien kesken.

Suomessa vanhemmat voivat ditiysvapaan jilkeen valita, kumpi pitdd
vanhempainvapaan tai he voivat jakaa sen.

Euroopan tyonantaja- ja tyontekijdjarjestot ovat neuvotelleet van-
hempainvapaadirektiiviin muutoksia. Jos ne saatetaan direktiivind
voimaan, Suomi voi joutua tarkistamaan perhevapaalainsdddintodan.
Direktiivi kannustaisi entistd tehokkaammin kumpaakin vanhempaa
pitdiméan vanhempainvapaata: yksi kuukausi vanhempainvapaasta on
sellainen, ettd sitd ei saa siirtdd toiselle vanhemmalle. Jos siis vanhempi
jattdd kayttdmattd timan ei-siirrettdvdn osan, sité ei voi siirtad toiselle
vaan se jad kummaltakin kéyttamatta. |

Katajat
etsivat t

oita
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Eurovaalit

TEKSTI: Unionimedia/Tuomo Tarvas | KUVA: Eija Hiltunen

Jos Suomi
ei olisi EU:ssa?

Yllattavan moni nyky-
aan arkiselta tuntuva
asia tuli mahdolliseksi
vasta unionijasenyyden
myota.

Vuonna 1995 alkanut jasenyys Eu-
roopan unionissa ei tehnyt Suomes-
ta maanpadllistd paratiisia, mutta
toisaalta harva euroskeptikkojen
maalailema uhkakuvakaan on to-
teutunut. Useimpiin EU:n tuomiin
muutoksiin ei vuosien jilkeen endd
edes kiinnitd huomiota.

Mitké sitten ovat tdrkeimpid
asioita, jotka Euroopan unioni on
tuonut Suomelle? Yhteinen pai-
toksenteko, euro sekd palveluiden,
péddoman, tavaroiden ja ihmisten
liikkumisen vapaus, vastaa Euroo-
pan komission Suomen-edustuston
péillikko Eikka Kosonen. Hin on
myos iloinen siit4, ettd EU:n paino-
arvo ulkosuhteista neuvotteluissa
on kasvanut.

- Olemme tasavertaisena maa-
na tekemdssd pddtoksid samoja
perusarvoja edustavien valtioiden
kanssa. Jos emme olisi EU:ssa, jou-
tuisimme sopeutumaan muiden te-
kemiin paatoksiin, Kosonen listaa.

Vuonna 2002 Suomessa kiyt-
toonotettu euro on tuonut Koso-
sen mukaan vakautta ja ennustet-
tavuutta talouteen. Kosonen uskoo,
ettd finanssikriisi olisi ravistanut
markka-Suomea pahemmin.

- Pieni valuutta on alttiimpi spe-
kulaatioille ja heilahteluille.

Mikd sitten olisi pahin vaihtoeh-
to, jos Suomi ei olisi EU:n jésen?

- Onneksi sitd ei tarvitse miet-
tid. Uskon, ettd Suomi haluaisi no-
peasti padstd jaseneksi, Kosonen
arvioi. |
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Euro

Yhteinen rahayksikké helpottaa elamaa
monella tavalla. Euro kdy nykyaan jo 16
maassa, viimeisimpana Slovakiassa, ja hin-
tojen vertailu on helpompaa. Asiantunti-
joiden mukaan euro on my6s vakauttanut
talousjarjestelmaa
ja tuonut hin-
toihin en-
nustetta-
vuutta.

Poliittinen

paatoksenteko

Suomi voi vaikuttaa Euroopan paatok-
sentekoon lukuisten EU:n instituutioiden
kautta, vaikka direktiivit aika ajoin hierta-
vatkin kivena kengassa. Suomi voi olla yl-
peé kansainvalisista sopimuksista, joita EU
on voimakkaasti ajanut, kuten kansainvali-
sista ilmastosopimuksista.

Vapaa liikkuminen

EU-maiden asukkaat voivat vapaasti liik-
kua eri maiden valilla ilman passia. Sama
oikeus on periaatteessa myos unioniin kuu-
lumattomilla Schengen-mailla, Norjalla, Is-
lannilla ja Sveitsilla.

Kauppojen
tuotevalikoima

Kauppojen valikoimat ovat monipuolistu-
neet selvasti, Suomeen on EU:n myo6ta tul-
lut koko ajan uusia kauppaketjuja ja tuo-
temerkkeja. Jo ruokakauppojen valikoimat
ovat runsastuneet.

Vield 1990-luvun alussa Suomen lisenssi-
virasto arvioi valiajoin kotimaiset hedelma-
ja vihannesvarastot ja paatti, milloin esi-
merkiksi mandariinien tuonti voi alkaa.

Lidl'n kaltaiset ulkomaalaiset elintarvi-
kekauppaketjut eivat olleet vanhassa Suo-
messa mahdollisia. Eurooppalaisia tren-
divaateputiikkeja, huonekaluliikkeita tai
elektroniikkaketjuja ei ollut.

Y == "Jos emme
— olisi EU:ssa,
joutuisimme
sopeutumaan
muiden
tekemiin
paatoksiin.”

Tuliaisjuomat Namakin asiat
ovat toisin:

Vuoden 1994 loppuun asti matkailijan nes-

temaiset tuliaiset olivat melko vahaisia: ulkomaalaistaustaisten asukkaiden

maahan sai tuoda vain kaksi litraa viinia, maara kasvanut tasaisesti

litran vakevia ja litran viinia tai kaksi lit- useimpien asuntolainojen

raa olutta. Nyt alkoholijuomia saa tuoda Euribor-sidonnaisuus

omaan kayttdonsa niin paljon kuin pystyy. passin kannen véri vaihtui sinisesta
burgundinpunaiseksi

Loma_asu ntojen Suomi sai EU-virastonsa,

- kemikaalivirasto
ostaminen

ECHA:n vuonna 2007
EU:n myo6ta ulkomaalaiset voi- T ‘ = ¢
vat ostaa Jarvi-Suomesta tai La- - o0 J'- 3!
pista loma-asuntoja. Toisaalta : =
suomalaisetkin voivat ostaa hel-
posti vaikkapa viihtyisan bunga-
lowin Las Palmasista.

Vaihto-opiskelu

EU toi opiskelijoille muun mu-
assa Comenius-, Erasmus- ja
Leonardo-ohjelmat. Ennen kan-
sainvalisyydesta haikailevien
vaihtoehdot rajoittuivat lahinna
kielikursseihin ja au pair -pes-
teihin.

Ruoan hinta

EU-jasenyyden myota ruoan
hinta putosi noin 10 prosenttia.
Syita oli useita: tuonnin vapau-
tuminen, verotuksen alentami-
nen ja maatalouden tuottaja-
hintojen laskeminen. 1990-luvun
puolivalissa kukkaroa rasittivat
viela sellaiset maksut kuin rasva-
ja sokerivero. Vuoden 2005 jalkeen ruoan
hinta on reilusti noussut.
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Eurovaalit

TEKSTI: Unionimedia/ Kirsi Salo | KUVAT: Markus Sommers

Miten EU nakyy arjessasi?

Kun suomalaisilta kysyy, miten EU vaikuttaa heidan arkeensa, he useimmiten mainitsevat euron.

Laura Hyvarinen,
elintarvikealan opiskelija

— Maastamuutto, matkustaminen ja tyoskente-
ly Euroopassa ovat helpottuneet. EU:sta tulee
my0s elintarvikealalle lakeja siitd, mitd ruo-
kaan saa laittaa. Esimerkiksi ulkomailta tuo-
dussa makkarassa saa olla enemmén nitraattia
kuin suomalaisissa.

Tarja Komu, sosiaaliala

— Suomi joutuu maksajaksi unionissa. Ruoka
on kallistunut verrattuna markka-aikaan. Hin-
toja on vaikea ymmartéd ja verrata.

Tommi Moéykkynen,
biologian tutkija

— Ehka yhteinen raha on se, missd unioni eni-
ten nakyy. Tunnen myds tyon kautta ihmisid
Ruotsista, Saksasta ja Englannista. En usko,
ettd EU vaikuttaa arkeeni muuten.

Arja Korhonen, maanviljelija

- Viljelijélle on tarkat sadannot, mitd saa tehda.
Kaikkea valvotaan, esimerkiksi peltopinta-alo-
jajakasvillisuutta. Paperityot ovat lisddntyneet
huomattavasti.

Tuomas Hyvarinen,
opiskelija
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— Opiskelen lakia, EU nikyy opinnoissa. Var-
masti se ndkyy monella muullakin tavalla, joi-
ta ei edes tiedosta. Olin Brysselisséd vaihdossa,
sielld keskityttiin paljon EU-oikeuteen opiske-
lussa. EU vaikuttaa lainsdddantoon, tuleehan
sieltd direktiivien mukana kaikenlaista sd4n-
telyd. Esimerkiksi se, etté jos valtio rahoittaa
suomalaista ruokaa, ei saa nakyd, ettd se on
Suomesta.

Eurovaalit

STTK-laisia ehdolla
europarlamenttiin

STTK-laisia on ehdolla kesakuun eurovaaleissa.
Jos on vaikeuksia |6ytda oma ehdokas, tassa kelpo vaihtoehtoja.

Jorma Jussila

Ammatti: Erityisnuorisotyénohjaaja
Ammattiliitto: Kirkon alojen ammattijarjestd SVTL
Puolue: Kristillisdemokraatit

Esko Jarvenpaa

Ammatti: Koneteknikko (elakkeelld)
Ammattiliitto: Toimihenkiléunioni
Puolue: Suomen Senioripuolue

Esther Leander

Ammatti: Tydbvoimaneuvoja
Ammattiliitto: Pardia (THHL)
Puolue: Suomen Kommunistinen Puolue

Jaakko Muilu

Ammatti: Paaluottamusmies (VTT)
Ammattiliitto: Pardia
Puolue: Suomen Tyévaen Puolue

Tuula Petdkoski-Hult

Ammatti: Erikoistutkija
Ammattiliitto: Tehy
Puolue: SDP

Aino-Kaisa Pekonen

Ammatti: Lahihoitaja
Ammattiliitto: Tehy
Puolue: Vasemmistoliitto

Mitro Repo

Ammatti: Pastori
Ammattiliitto: Kirkon alojen ammattijarjesté SVTL
Puolue: SDP, sitoutumaton

Jaana Sankilampi

Ammatti: Apulaistarkastaja
Ammattiliitto: Pardia (Valtion toimihenkildliitto)
Puolue: Perussuomalaiset
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RAPEX varoittaa vaarasta

EU- ja Eta-maat varoittavat toisiaan
pikavauhtia kuluttajille vaaraa aihe-
uttavista tuotteista.

nat ovat vapaat. Tama merkitsee sitd, ettd jonkin EU-maan kautta
markkinoille tuodut tavarat ovat vapaasti myynnissd koko unionin
alueella. Vapauden kddntopuolena on se, ettd tavaraa liikkkuu run-
saasti, eivitkd viranomaiset voi tarkastaa jokaista pakettia. Niinpd
tuotevalvonta perustuu pistokokeisiin ja kuluttajilta saatavaan pa-
lautteeseen.
B Euroopan unioni asettaa kuluttajille myytéville tuotteille niin
tiukkoja turvallisuusvaatimuksia, ettd tillaisista saannoksistd kul- ~ Yli puolet peréisin Kiinasta
kee kansan keskuudessa hyvinkin vérikkiitd urbaaneja huhuja.  EU-alueella viranomaisvalvonnan tukena toimii RAPEX-niminen
Useimmiten ndma direktiivit kuitenkin toimivat jhan oikeasti ku-  hilytyspalvelu. Sen avulla jisenmaiden viranomaiset voivat nopeasti
luttajan parhaaksi. varoittaa toisiaan havaittuaan myynnissi olevan vaaraa aiheuttavan
Kulutustavarat tulevat teollisuusmaiden markkinoille tunne- tuotteen. Jirjestelma koskee kaikkia muita kuluttajatuotteita pait-
tusti yhd useammin Aasiasta, etenkin = | si elintarvikkeita, ja siind ovat mukana
Kiinasta. Valmistajamaiden tuotetur- r h ¥ myo6s Eta-maat Islanti, Liechtenstein ja
vallisuusmiaraykset ovat kuitenkin samasal . Norja.

péadsdantoisesti hyvin kaukana EU:n t. ¥ RAPEX vilittdd kaikkiin jdsen-

vaatimustasosta. My6s EU-alueen \] maihinsa tiedon viranomaisen maa-
. . . 1ll'lr".f" 4 da e s

omissa tehtaissa suhteudutaan valitet- 11 7] raamastd myyntikiellosta, tuotteen

tavan usein leviperdisesti turvallisuus- =  vetdmisestd markkinoilta tai muusta

vaatimuksiin. EU-lainsddadant66n perustuvasta tur-

Vaikka tukkuliikkeet ja vihittdis- = . vaamistoimesta. Vuonna 2008 jirjes-

kauppiaat yrittavitkin yleensd tark- - = telma vilitti yhteensi 1866 tillaista il-

kailla tilaamiensa tuotteiden laatua ja -"...a;-_ moitusta. Yli kolmannes niista koski
-

turvallisuutta, markkinoille padsee yha
luvattoman usein esimerkiksi leluja,
sahkolaitteita ja vaatteita, jotka ovat
vaaraksi kayttdjilleen.

Euroopan unionin sisdmarkki-

leluja tai muita lastentarvikkeita.
Varoituksista 59 prosenttia koski
Kiinasta tuotuja tuotteita. Ehka hiu-
kan yllittden toiseksi yleisin ldhtomaa
on Saksa, 5 prosenttia tapauksista. |

Eniten turvallisuusongelmia
havaitaan Kiinasta
tuoduissa tavaroissa.

maailmalta Pirkko Nikula

Valko-Venajalla orastaa optimismi

B On kulunut kymmenen vuotta siita
kun Itameren ay-keskusjarjestot perusti-
vat Itameriverkosto BASTUN:in.

Perusajatus on edelleen sama: yhteis-
tyo6lla parannetaan alueen palkansaajien
edunvalvontaa. Viron, Latvian, Liettuan
ja Puolan liityttya EU:hun olemme sa-
moilla tydmarkkinoilla ja edunvalvonnan
tarve on entisestaankin kasvanut. Valko-
Venajan vapaan ay-liikkeen tukeminen
otettiin tyolistalle pari vuotta sitten.

Taloudellisen tuen lisaksi tarvitaan
myos poliittista tukea. Tasta syysta piti
BASTUN huhtikuisen kevatkokouksensa
Minskissa Valko-Venajalla.

Vapaan ay-keskusjarjesté BKDP:n pu-
heenjohtaja Aleksander Yaroshuk kuvasi
tamanhetkista tilannetta sanoilla "varo-
vaisen optimistinen”. Jarjestd on paassyt

mukaan kolmikantaiseen sosiaalineuvos-
toon ja Kansainvalisen tydjarjesté ILOn  miljoonaa asukasta.
avustuksella on maassa jarjestetty kolmi- BASTUN ja BKDP jarjestivat Minskis-
kantaseminaareja, joissa BKDP on ollut  s& lehdistotilaisuuden, jossa jaettiin ko-
mukana. Kasittelyssa on ollut vaativia ai-  kouksessa hyvaksytty julkilausuma. Siina
heita kuten ihmisoikeudet ja syrjinta. todetaan olemassa olevat ongelmat ja
kiitetdan alkanutta vuoropuhelua seka
Vanha meno jatkuu luvataan tukea vapaata ay-liiketta viran-
ILOn maan hallitukselle tekeméasta 12  omaisten ja tydnantajien hyokkayksia vas-
suosituksesta ei kuitenkaan ole vield pan-  taan.
tu tdytantoon kuin muutama ja tyopai- Liettuan kolme ay-keskusjarjestoa ja
koilla meno on entisenlainen: valtaosal-  Valko-Venajan BKDP allekirjoittivat ko-
la on maaraaikainen tyésopimus, jonka  kouksen lopuksi yhteistyésopimuksen. Vil-
jatkumiseen vaikuttaa se, mihin liittoon  nan ja Minskin vali ei ole pitka, ja Vilnas-
henkil6 kuuluu. Tama on tehokas keino  ta kasin on voitu tukea BKDP:ta erityisesti
vahentaa vapaan ay-liikkeen jasenmaa-  silloin kun painostus Valko-Venajalla on
rid. Kyseisiin liittoihin kuuluu alle 10 000  ollut kovimmillaan. Kun BKDP menetti toi-
jasenta kun presidentti Lukashenkon val- ~ mitilansa Minskissa, perustettiin Vilnaan
vomaan ay-liikkeeseen kuluu noin nelja  tukitoimisto, josta ty6ta voitiin jatkaa. |

miljoonaa tyontekijaa. Maassa on noin 10
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STTK tutki:

Suomalaiset eivit koe EU-asioita liheisiksi,
vaikka arkeen vaikuttavasta lainsdddéannos-
timme huomattava osa tapahtuu EU-tasolla.
Elikeldisistd 55 prosenttia, palkansaajista 42 ja
opiskelijoista 41 prosenttia kokee, ettd EU ei
ole vaikuttanut mitenkdan heidin asioihinsa.
Maatalousyrittajistd peréti 57 prosenttia kokee
EU-vaikutukset haitallisina. EU koetaan my6s
melko jasentymattomand, mistd kielii epatie-
toisten vastaajien melko suuri maéra.

Vastaajien mielestdi EU on vaikuttanut
myonteisimmin yritysten toimintaedellytyk-
siin (35 %).

Tiedot kdyvit ilmi STTK:n TNS Gallupilla
teettdmastd Eurooppa menestyy —tutkimuk-
sesta, johon vastasi ldhes 1 200 suomalaista
huhtikuun alkupuolella. Tutkimus julkistet-
tiin STTK:n Eurooppa menestyy ~kampanjan
avauksen yhteydess.

STTK:n puheenjohtaja Mikko Mienpdd
arvioi, ettd kansalaisten mielipiteissd heijastuu
se, miten Eurooppaa on rakennettu.

- Yhteistd Eurooppaa on kehitetty mark-
kinoiden ja yhteisen valuutan pohjalta. Sitd

ei ole kehitetty kansalaisten ja palkansaajien
Eurooppana. Eurooppa on onnistunut, mutta
EU:n myyntitykit eivit, han kiteyttaa.

Tarve sosiaalisen Euroopan kehittdmiselle
yritysten sijaan on Mienpaan mielestd ilmei-
nen.

- Perussopimuksen aikaansaaminen auttaisi
matkalla kansalaislahtoisempaédn Eurooppaan,
hén uskoo.

Tybelamaasioissa etsittava
eurooppalaista savelta
Suomalaisten usko siihen, ettd pystyisimme
vaikuttamaan EU:ta koskeviin asioihin on lai-
meaa. 43 prosenttia vastaajista on sitd mieltd,
ettd eniten vaikutusvaltaa on EU-komissaa-
rillamme. Seuraavaksi eniten valtaa on maan
hallituksella (34 %) ja suomalaisilla euroedus-
tajilla (31 %). Sekd palkansaajajérjestojen ettd
tyonantajajirjestojen valta EU-asioissa koe-
taan vihiiseksi.

Enemmisté suomalaisista uskoo, ettd 10
- 20 vuoden kuluttua kaikissa EU-maissa on
kaytossd yhteinen raha, euro. Tdtd pitdd ai-

nakin melko todenni-
koisend 68 prosenttia
vastaajista. My0s yhte-
ndiseen maahanmuut-
to- ja pakolaispolitiik-
kaan uskotaan (58 %).
Yhteinen puolustus ja
armeija jakavat kannat:
38 prosenttia uskoo ja
46 ei.
- Globalisaation kiihty-
essd pakolais- ja maahan-
muuttokysymys muodostuu
yhdeksi tiarkeimmisté poliitti-
sista kysymyksistd EU:ssa ldhi-
vuosina, STTK:n puheenjohtaja
arvioi.
Yhteiseen minimipalkkaan, EU-
tasoisiin tydehtosopimuksiin ja jasenmaiden
yhtendiseen sosiaali- ja terveyspolitiikkaan ei
uskota. Méenpéin mielestd selitys 16ytyy siit,
ettd EU-maissa elintaso vaihtelee suuresti.

- EU ei saa kilpailla itsedén hengiltd alene-
vin huudoin esimerkiksi palkkakysymyksessa.
Yhteistd sévelta tydeldmaéasioissa on lahdettavi
etsimddn esimerkiksi nykyistd yhdenmukai-
sempien tyoaikojen ja vuosilomien kautta.

Suomen eroon EU:sta ei uskota kdytdnnos-
sd ollenkaan.

- Teemalla ei vaaleissa pitdisi yhdenkdén
ehdokkaan my6skddn ratsastaa, Mdenpad pai-
nottaa.

Kannatusta tiukoille ymparistonormeille
Yhteinen raha kaikissa EU-maissa saa suoma-
laisten tuen. Sitd kannattaa 76 prosenttia vas-
taajista. Myos ympéristonormien tiukentami-
nen viehittad (60 %). STTK pitdd myonteisend
sitd, ettd kansalaiset kokevat EU-tasoisen sddn-
telyn tarpeelliseksi.

- Ympiristoasioissa Suomen tulisi olla
EU:ssa aktiivinen. Meilld on paljon pelissd
muun muassa energiaintensiivisen teollisuu-
temme vuoksi, Méenpa toteaa.

Tutkimus on osa STTK:n Eurooppa me-
nestyy eurovaalikampanjaa, joka kdynnis-
tyi tdnddn Helsingissd. Vastaukset kerttiin
3.-8.4. Tulosten virhemarginaali on kolme
prosenttiyksikkod suuntaansa. Tutkimus 16y-
tyy kokonaisuudessaan STTK:n verkkosivuilta
www.sttk.fi
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STTK

Toimihenkilokeskusjarjestod

Kolmikanta
kantaa edelleen

M Talouskriisi ei ole vahentényt jarjestdytymisen ja ammattiyh-
distysliikkeen merkitystd, painvastoin. Eri liittojen jasenmaarat
ovat kasvaneet. Ammattijarjestdjen kykyyn hoitaa jasentensd
asioita luotetaan, arvioi valtuuston puheenjohtaja Pipsa Allén
avatessaan STTK:n kevitvaltuuston kokouksen.

Ty6elamén ongelmat ovat moninaisia ja myos hyvin erityyp-
pisid sopimusaloista riippuen. Toisaalla lomautetaan ja irtisano-
taan, toisaalla tyontekijit uupuvat tydmaérin alle tai osaajapu-
lan vuoksi heitd koulutetaan lisad pikavauhtia.

- Ty6eldamin ongelmat heijastuvat myos sosiaalipoliittisiin ja
muihin yhteiskunnallisiin asioihin. Meiddn on vastattava niihin
haasteisiin. Keskusjarjeston rooli tyoeliman seka siihen lihei-
sesti liittyvien erilaisten rakenteiden kehittdjand on merkittava
suomalaisessa yhteiskunnassa. Kolmikantainen asioiden val-
mistelu saa suomalaisten enemmistoltd edelleen vahvan tuen,
Allén totesi.

STTK tukee
asevelvollisten
tyosuhdeturvan
parannuksia

Bl Asevelvollisen ja siviilipalvelusmiehen tydsuhdeturvaa ko-
hennetaan uudella lailla. Nykyinen laki virkasuhteen jatku-
misesta korvautuu lailla maanpuolustusvelvollisuutta taytta-
vin tyo- ja virkasuhteen jatkumisesta. Uusi laki tulee voimaan
1.8.2009.

Uuden lain my6té palvelukseen kutsuttujen asevelvollisten
tyosuhdeturva on perhevapaan kaltainen. Lainsdétédjin tavoit-
teena on myos ollut parantaa asevelvollisten tiedonsaantioi-
keuksia, mika helpottaa laissa sdddettyjen menettelytapojen
noudattamista. Lain sisdllostd on kerrottava asevelvollisille jo
kutsunnoissa.

STTK on mielissdén, ettd vanhentunut laki saadaan vastaa-
maan tdmén péivin vaatimuksia.

- On térkeid, ettd nuoret huomaavat, ettei ase- tai siviilipalve-
lus ole syy irtisanoa tydsopimusta. Oikeus palata entiseen tyo-
hon on samanlainen kuin perhevapaalta palaavilla, korostaa
STTK:n sopimusasioista vastaava lakimies Heli Ahokas.

STTK haluaa tyodajoista
EU-vaaliteeman

B Euroopan parlamentin ja kansallisten ministerien yritys uu-
distaa tyoaikadirektiivid epdonnistui. Kéytdnnossa sovittelun
epdonnistuminen tarkoittaa vuodesta 2004 vireilld olleen uu-
distuksen raukeamista. Sovinnon esti eri maiden ministerien
tahto hyviksya 60 tunnin viikkoty6aika ja parlamentin halu se
kieltda.

STTK:n lakimies Juri Aaltonen korostaa, ettd kesdkuussa va-
littavat uudet parlamenttiedustajat padsevat ratkaisemaan myos
eurooppalaisen tydeldmén tulevaisuutta.

- Parlamenttiehdokkailta pitdd kysyd, kannattavatko he 60
tunnin ty6viikkoa. Ovatko eurooppalaisen ty6eldiman tulevai-
suutta pidentyvit tyoajat vai osaava tyévoima? Onko oikeasti
olemassa sosiaalista Eurooppaa? Néihin kysymyksiin ehdokkai-
den tulee 16ytéd ratkaisu ja siitd my0s tycaikadirektiivin osalta
on kysymys, Aaltonen tiivist4a.

Aaltosen mielestd ty6taan lopettelevan istuvan parlamentin
edustajat ovat ymmartidneet EU:n sosiaalisen luonteen, kun he
ovat vastustaneet tiukasti 60 tunnin tyéviikkoa.

- STTK on tyytyviinen lidhes kaikkien suomalaisten parla-
menttiedustajien toimintaan tdssd asiassa, Aaltonen toteaa.

Tyoaikadirektiivin muutostarpeet eivit kuitenkaan ole pois-
tuneet sovittelun epdonnistumisesta huolimatta.

- Edelleen on tarpeen ratkaista muun muassa terveydenhuol-
lon péivystysaikakysymys, ylipitkien ty6aikojen tulevaisuus ja
ylempien toimihenkiloiden ty6aikasuojelu. Ty6aikadirektiivin
uudistamisen tavoitteena tulee myds edelleen olla jasenmaiden
vilisen epdterveen tydaikakilpailun estdiminen ja tydaikasuoje-
lun parantaminen. Ratkaisun on néytettéva suuntaa eurooppa-
laisten ty6aikojen kehittymiselle kymmeniksi vuosiksi. Siksi Eu-
roopan pitdd panostaa koulutukseen ja osaamiseen tyoaikojen
pidentdmisen sijasta, Aaltonen painottaa.
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Suomen Terveydenhoi-
tajaliiton uusi puheen-
johtaja Leila Lehtomé-
ki saa vauhdikkaan alun
puheenjohtajuudelleen.
Ty6n muutokset pitaa
siirtaa palkkoihin syksyn
neuvotteluissa.

Leila Lehtomaiell3, 55, on monta rautaa
tulessa. Yliopettajan ty6t Pirkanmaan
ammattikorkeakoulussa on hoidettava
paitokseen, silti tuoreelle puheenjoh-
tajatehtiville on raivattava kalenterista
tilaa. Toisinaan on ehdittdvd hakemaan
kuopus jalkapalloharjoituksista.

- Kevailla piti véitelld, mutta loppu-
silauksen tekeminen jai kesddn.

Uusi téhtdin on alkusyksyssa.

Alan muutokset tuttuja
Lehtomikei kysyttiin ehdolle Suomen
Terveydenhoitajaliiton puheenjohta-
jaksi viime syksynd. Ryhtymistd 8 000
jasenen puhenaiseksi pohdittiin myos
perheen kesken. Matkat Lempadldstd
Helsinkiin ja muualle vievit aikaa.

Lehtoméen vaa'assa painoi halu ryh-
tyd terveydenhoitajien ja audionomien
edunvalvojaksi.

Alun perin kitiloksi kouluttautunut
Lehtomaki on hankkinut my